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ECONOMIA E COESAO TERRITORIAL

Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento Regional do Norte, IP
Deliberagao n.° 701/2026

Sumario: Cria, modifica e extingue as unidades organicas flexiveis da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Norte, |. P, e define as respetivas competéncias.

A organizagao interna da Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional do Norte, I. P,
e as competéncias das respetivas unidades organicas foram definidas pela Portaria n.® 407/2023, de
5 de dezembro, que aprovou os respetivos Estatutos.

Através do Decreto-Lein.° 103/2024, de 6 de dezembro, o XXIV Governo Constitucional, reconhe-
cendo aimportancia central da area da agricultura e pescas nas politicas de desenvolvimento regional,
conferiu ao Ministro da Agricultura e Pescas os poderes de superintendéncia e tutela, na sua area de
atuacao, relativamente a cada CCDR, I. P.

Mais recentemente, o0 XXV Governo Constitucional, através do Decreto-Lei n.° 117/2025, de 5 de
novembro, assegurou a atuagao direta do Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovagao no territorio, no
ambito de cada CCDR, I. P,, a semelhanca do anteriormente decidido na area da agricultura e pescas.
Ficou assim reconhecida a importancia central da educagao nas politicas de desenvolvimento regional.

Por fim, através do Decreto-Lei n.° 131/2025, de 24 de dezembro, foi dado mais um passo sig-
nificativo, ao reconhecer-se as CCDR um papel ativo no planeamento regional de saude publica, no
planeamento de infraestruturas e equipamentos de saude, bem como na articulagao entre politicas
regionais e o Servigo Nacional de Saude (SNS).

Em simultaneo, e a semelhanga do modelo estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 103/2024, de 6 de
dezembro, para a area da agricultura e pescas, o Decreto-Lei n.° 131/2025, de 24 de dezembro, confere
aos membros do Governo responsaveis pelas areas da educagao, saude, ambiente e cultura, o exer-
cicio dos poderes de superintendéncia e tutela nas matérias da sua competéncia sobre as CCDR, I. P,
reforcando a coordenacao intersectorial e garantindo uma governagao mais integrada das politicas
publicas regionais.

Foram, entretanto, aprovados, no quadro da reforma das CCDR, |. P, e da necessaria adequagao da
sua organizagao interna, os novos Estatutos da Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento Regional
do Norte, |. P, através da Portaria n.° 239/2026/1, de 29 de maio.

Considerando ainda que:

A organizagao interna da Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional do Norte, I. P,
obedece a um modelo estrutural misto, constituido por unidades organicas operacionais, unidades
organicas de suporte, unidades organicas territorialmente desconcentradas, unidades organicas fle-
xiveis e nucleos;

Nos termos do n.° 5 do artigo 4.° da citada Portaria, podem ser criadas, por deliberagao do Con-
selho Diretivo, unidades organicas flexiveis, designadas por divisoes;

Nos termos do n.° 6 do mesmo artigo, podem ser criados nucleos, com a natureza de equipas
multidisciplinares;

Assim, o Conselho Diretivo, reunido em 11 de junho de 2026, delibera o seguinte:
1 — E aprovada a criagdo, modificacdo e extingdo das unidades organicas flexiveis da Comissao
de Coordenacgdo e Desenvolvimento Regional do Norte, I. P. (CCDR Norte, I. P.), e definidas as compe-

téncias das respetivas divisoes e nucleos constantes do anexo a presente deliberacao, que dela faz
parte integrante.
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2 — O estatuto remuneratorio dos chefes de equipa dos nucleos constantes do anexo a presente
deliberagao é fixado nos valores correspondentes ao estatuto remuneratério de chefe de divisao, ao
abrigo do disposto na lei organica das CCDR, |. P, designadamente no n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 36/2023, de 26 de maio, na sua redagao atual.

3 — A presente deliberagao produz efeitos no dia seguinte ao da sua publicagao no Diario da
Republica.

4 — E revogada a Deliberacdo n.° 646/2025, publicada no Didrio da Reptblica, 2.2 série, n.° 94, de
16 de maio de 2025.

ANEXO

Artigo 1.°
Unidade de Planeamento e Desenvolvimento Regional

1 — A Unidade de Planeamento e Desenvolvimento Regional (UPDR) atua nas areas do planea-
mento estratégico e diagnostico, execugao, monitorizagao e representatividade, cooperagao e rede de
servigos coletivos territoriais.

2 — A Unidade de Planeamento e Desenvolvimento Regional integra trés unidades orgéanicas fle-
xiveis, com a natureza de divisoes:

a) Divisao de Planeamento Estratégico e Desenvolvimento Regional;
b) Divisao de Estudos do Territorio e da Regiao;
c) Divisao de Inovagao e Competitividade Regional.

3 — A Divisdo de Planeamento Estratégico e Desenvolvimento Regional (DPEDR) compete asse-
gurar o planeamento, o desenvolvimento, a monitorizagao e a avaliagao de politicas publicas com
incidéncia regional, em articulagdo com o Programa Regional e outros instrumentos de financiamento
comunitarios e nacionais, designadamente:

a) Elaborar propostas de estratégias regionais para o desenvolvimento regional, em articulagao
com os atores relevantes do territério, designadamente os servigos regionais setoriais, as comunidades
intermunicipais, as autarquias locais, as entidades do terceiro setor, as entidades do Sistema Cientifico
e Tecnoldgico Nacional (SCTN) e os agentes econémicos e sociais regionais, assegurando a sua coe-
réncia e compatibilizagao com as orientagdes nacionais e europeias para o desenvolvimento regional;

b) Elaborar propostas de estratégias de especializagéo inteligente, procurando maximizar a com-
plementaridade e as sinergias do territorio, amplificar a aposta regional, reforcar o valor das cadeias
produtivas regionais e incrementar a sustentabilidade e coesao territorial,

c) Preparar os Programas Regionais (PR) no ambito dos Quadros Financeiros Plurianuais, visando
o suporte a operacionalizagao das estratégias de desenvolvimento e mobilizando os recursos finan-
ceiros para alavancar o investimento na regiao;

d) Promover a concertagao estratégica dos servigos e de outros agentes regionais e locais, desig-
nadamente no ambito do planeamento e do desenvolvimento econémico, social, ambiental, cultural, de
educacgao, de saude, de ordenamento do territério e conservagao da natureza, e de agricultura e pescas;

e) Realizar atividades de planeamento do investimento publico que permitam assegurar o desen-
volvimento, de forma territorialmente coerente e a escala regional, de infraestruturas e de redes de
servigos coletivos;

f) Dinamizar o planeamento estratégico, a execucao, a monitorizagao e a avaliagdo do impacto
das politicas publicas de desenvolvimento regional nos dominios do ambiente, cidades, economia,
cultura, educagao, saude, ordenamento do territério, conservagao da natureza e agricultura e pescas;
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g) Preparar, coordenar e acompanhar a execugao de planos, programas e projetos de investimento
regionais, financiados por fundos nacionais ou europeus, com excec¢ao das florestas e das areas
abrangidas pelo Sistema Nacional das Areas Classificadas (SNAC), promovendo a sua coeréncia com
os instrumentos de planeamento em vigor;

h) Apoiar a elaboragao e dinamizagao de programas integrados e projetos que contribuam para
o reforgo da capacidade de iniciativa local, da competitividade e do desenvolvimento sustentavel da
regiao;

i) Participar e organizar eventos com vista a promocao da regiao e divulgagao do seu potencial,
no quadro das politicas de desenvolvimento regional;

j) Elaborar, divulgar e aplicar normas, metodologias e procedimentos relacionados com a instrugao,
o0 acompanhamento da execucao fisica e financeira de programas e projetos financiados por fundos
nacionais ou europeus, e colaborar na definigao de metodologias e indicadores de avaliagao dos mesmos;

k) Assegurar o funcionamento do Observatério das Dinamicas Regionais (ODR), nomeadamente:

i) Acompanhar e monitorizar a aplicagao dos fundos europeus na regiao, seja do PR, através da
respetiva autoridade de gestao, responsavel pela sua gestao, acompanhamento e execugao, seja de
outros programas tematicos ou programas comunitarios;

i) Analisar o grau de concretizagao dos objetivos de iniciativas na area do desenvolvimento regional,
bem como proceder ao acompanhamento fisico e financeiro dos programas e projetos de investimento
regional ou com incidéncia regional, financiados por fundos nacionais ou europeus;

iii) Propor instrumentos de politica, na base da monitorizagao e avaliagao do impacto das politicas
publicas, com aplicagao no territdrio regional;

[) Participar, no ambito da sua area de intervengao, em 6rgaos, entidades, redes, grupos de trabalho,
projetos e outras iniciativas de ambito europeu, nacional e regional.

4 — A Divisao de Estudos do Territério e da Regido (DETR) compete assegurar o acompanhamento
permanente da evolugao econémica e social do Norte no contexto nacional e europeu, designadamente:

a) Elaborar estudos de diagndstico e prospetiva, de carater regional, caracterizando de forma
sistematica e permanente as tendéncias de evolugao da Regiao do Norte e identificando as principais
oportunidades e fatores criticos do desenvolvimento;

b) Desenvolver diagnésticos que identifiquem caréncias, desigualdades e padrdes territoriais na
provisao e prestagao de servigos coletivos, recorrendo a georreferenciagao de equipamentos e infraes-
truturas, ao mapeamento de redes e a outros métodos de analise espacial;

c) Elaborar cenarios prospetivos que antecipem necessidades futuras e novos modelos de provi-
sao e prestagao de servigos coletivos, considerando tendéncias demograficas, energético-ambientais
e digitais;

d) Programar os investimentos para resposta as necessidades decorrentes da evolugao das redes
de servigos coletivos, identificando potenciais fontes de financiamento regionais, nacionais e europeias;

e) Avaliar custos e beneficios das opgoes de planeamento das redes de servigos coletivos, visando
maior eficacia, eficiéncia, equidade e impacto econdmico, social e territorial;

f) Definir critérios de localizagdo, de dimensionamento e de hierarquizagao de equipamentos
e infraestruturas das redes de servigos coletivos, garantindo simultaneamente eficiéncia e coesao
territorial;

g) Avaliar a quantidade, a qualidade e a equidade no acesso aos servigos coletivos, através de indica-
dores de cobertura social e espacial, de desempenho e de qualidade dos equipamentos e infraestruturas;

h) Desenvolver relatérios periédicos sobre o funcionamento das redes de servicos coletivos
e estudos de impacto regional dos investimentos e das correspondentes alternativas;
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i) Participar em exercicios de planeamento a escala regional, que permitam a atualizagao perma-
nente dos exercicios de definicao de estratégias de desenvolvimento regional, em termos tematicos
e territoriais, indispensaveis a formulagao corrente de politicas publicas;

j) Assegurar um continuado e eficaz conhecimento das disponibilidades do sistema estatistico
nacional e europeu, assim como de outras fontes de informagao de base regional e local;

k) Efetuar de forma sistematica a recolha, o tratamento e a disponibilizagao da informacao rele-
vante, a nivel quantitativo e qualitativo, para os diversos dominios associados as responsabilidades
da Instituigao;

[) Desenvolver iniciativas de disseminagao de exercicios de diagndstico e prospetiva regional e do
conhecimento das diversas dinamicas de desenvolvimento regional;

m) Participar, no ambito da sua area de intervengao, em 6rgaos, entidades, redes, grupos de tra-
balho, projetos e outras iniciativas de ambito europeu, nacional e regional.

5 — A Divisao de Inovagao e Competitividade Regional (DICR) compete:

a) Acompanhar projetos e iniciativas de inovagao, investigagdo e desenvolvimento na area do
ambiente, cidades, economia, cultura, educagao, saude, ordenamento do territério, conservagao da
natureza, agricultura e pescas, biodiversidade e da geodiversidade;

b) Promover, a nivel regional, o empreendedorismo de base tecnoldgica suportado numa estreita
ligacao entre o tecido empresarial e as universidades, politécnicos e outras entidades do Sistema
Cientifico e Tecnoldgico Nacional (SCTN), em linha com os instrumentos de financiamento ao empreen-
dedorismo;

b) Incentivar, a nivel regional, estratégias de eficiéncia coletiva por parte do tecido empresarial regio-
nal, em articulagdo com a Agéncia para a Competitividade e Inovagao, I. P. IAPMEI, I. P.), na promogao
de atuagdes concertadas de melhoria de envolvente empresarial e ganhos de escala, nomeadamente
de simplificagao administrativa e de assisténcia técnica e tecnoldgica;

d) Executar, a nivel regional, iniciativas e programas de estimulo ao desenvolvimento empresarial,
nomeadamente as dirigidas a difusao de informagao técnica, de atividades de assisténcia técnica e de
formacgao especializada dirigida as empresas;

e) Promover, a nivel regional, a inser¢ao de quadros qualificados nas empresas e iniciativas de
difusdo de informacao técnica, de atividades de assisténcia técnica e de formacgao especializada dirigida
as empresas, especialmente as micro, pequenas e médias empresas (PME);

f) Executar iniciativas e programas de estimulo ao desenvolvimento empresarial, nomeadamente
as dirigidas ao diagnéstico de oportunidades de inovagao e ao desenvolvimento tecnoldgico e a ino-
vagao organizacional;

g) Implementar o sistema de apoio a reposicao das capacidades produtivas e da competitividade,
com o objetivo de recuperar os ativos empresariais danificados, total ou parcialmente, nas situagdes
de prejuizos causados por situagoes adversas reconhecidas nos termos da lei;

h) Assegurar, no ambito das atribuigées da CCDR Norte, I. P, no dominio da investigagao e do
desenvolvimento empresarial, o exercicio de fungdes enquanto organismo intermédio do Programa
Regional do Norte, nomeadamente no ambito das tipologias de intervencgao "Investigacao e Desenvol-
vimento Empresarial (I&D Empresarial)” e "Investigacao Cientifica e Tecnoldgica”;

i) Promover a captacao de investimento direto estrangeiro (IDE) para a regiao, em coordenagao
com a Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E. P. E. (AICEP, EPE);

j) Participar, no ambito da sua area de intervengao, em 6rgdos, entidades, redes, grupos de trabalho,
projetos e outras iniciativas de ambito europeu, nacional e regional.
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Artigo 2.°
Unidade de Ambiente, Conservacao da Natureza e Biodiversidade

1 — A Unidade de Ambiente, Conservagao da Natureza e Biodiversidade (UACNB) atua nas areas
da condugao regional da politica do ambiente, licenciamento, monitorizagao ambiental, avaliagao
ambiental e bem-estar animal.

2 — A Unidade de Ambiente, Conservagao da Natureza e Biodiversidade integra quatro unidades
organicas flexiveis, com a natureza de divisdes:

a) Divisao de Avaliagao Ambiental;

b) Divisao de Residuos, Recursos e Economia Circular;

c) Divisao de Licenciamento, Qualidade do Ar e Emissoes;

d) Divisao de Conservagao da Natureza, Biodiversidade e Agao Climatica.
3 — A Divisdo de Avaliagdo Ambiental (DAA) compete:

a) Exercer as fungdes de autoridade de avaliagdo de impacte ambiental (AlA) dos projetos publi-
cos e privados suscetiveis de produzirem efeitos significativos no ambiente, nos termos da legislagao
aplicavel, e colaborar com a Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P. (APA, I. P) quando esta se constitui
autoridade AlA;

b) Coordenar e gerir o processo de avaliagao de incidéncias ambientais (AIncA) e de pds avaliagao,
nos casos em que seja atribuida a CCDR Norte, |. P, a funcao de entidade coordenadora da avaliagao;

c¢) Emitir parecer sobre estudos de impacte ambiental no dominio da agricultura;
d) Promover e analisar estudos e pareceres de natureza ambiental ao nivel da regiao;

e) Impulsionar a melhoria do desempenho ambiental dos agentes econdmicos e promover agoes de
prevengao, identificacao e avaliagao sistematica dos impactes das atividades humanas sobre o ambiente;

f) Desenvolver as bases técnicas para a condugao, a nivel regional, da politica de ambiente, em
articulagao com a APA, |. P.

4 — A Divisdo de Residuos, Recursos e Economia Circular (DRREC) compete:

a) Exercer as competéncias, enquanto Autoridade Regional de Residuos, relativas ao licenciamento,
controlo e monitorizagao de operagoes de recolha, triagem, armazenagem, valorizagao e eliminagao de
residuos nos termos da legislagao especifica;

b) Assegurar o acompanhamento e a avaliagao da monitorizagdo ambiental nos dominios dos
residuos, que seja da responsabilidade da CCDR Norte, I. P;

c) Emitir parecer sobre planos multimunicipais e intermunicipais de agado para a gestao de residuos;

d) Promover a recuperacgao e valorizagao de solos e de outros locais contaminados em articulagao
com outras entidades publicas com competéncia neste dominio;

e) Dinamizar e implementar politicas, instrumentos e iniciativas de Economia Circular, promovendo
a transicao para modelos de produgao e consumo sustentaveis;

f) Assequrar a elaboragao, acompanhamento e execugdo da Agenda Regional de Bioeconomia
Sustentavel, promovendo a integracao de principios de sustentabilidade, inovagao e valorizagao de
recursos biolégicos.

5 — A Divisao de Licenciamento, Qualidade do Ar e Emissdes (DLQAE) compete:

a) Proceder ao licenciamento dos estabelecimentos industriais, excetuando os estabelecimentos
agroindustriais, e de Zonas Empresariais Responsaveis (ZER), nos termos do previsto no regime do
Sistema da Industria Responsavel (SIR);
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b) Coadjuvar a Unidade de Planeamento e Desenvolvimento Regional naimplementacao do sistema
de apoio areposigao das capacidades produtivas e da competitividade, com o objetivo de recuperar os
ativos industriais danificados, total ou parcialmente, nas situacdes de prejuizos causados por situacoes
adversas reconhecidas nos termos da leij;

c) Exercer as competéncias previstas no regime de licenciamento da atividade de pesquisa, pros-
pecao e exploragao de massas minerais;

d) Exercer as competéncias previstas no regime das emissdes industriais no ambito da prevengao
e controlo integrado da poluigao;

e) Avaliar pedidos de licenciamento ambiental de instalagdes e emitir pareceres quando solicitado
pela APA, 1. P;

f) Garantir a operacionalidade da rede da qualidade do ar e dos respetivos equipamentos de moni-
torizagao, que sejam da responsabilidade da CCDR Norte, I. P;

g) Assegurar informacgao atempada das excedéncias dos limiares de informacgao e de alerta em
matéria da qualidade do ar;

h) Elaborar planos de a¢ao para melhoria da qualidade do ar e promover a sua implementagao;

i) Exercer as competéncias atribuidas a CCDR Norte, |. P, no dominio do ruido ambiente, nomea-
damente, emitir parecer sobre mapas de ruido no ambito da elaboragao/revisao de PDM, de PU e de PP,
emitir parecer no ambito de Estudos de Impacte Ambiental, e emitir parecer sobre Relatérios de Ruido
Ambiente remetidos ao abrigo dos processos de licenciamento da responsabilidade da CCDR Norte, I. P..

6 — A Divisdo de Conservagao da Natureza, Biodiversidade e Agao Climatica (DCNBAC) compete:
a) Apoiar a participagdo de um representante da CCDR Norte, |. P, nas comissdes de cogestao;

b) Garantir o apoio técnico especializado as comissbes de cogestdo das areas protegidas de
ambito nacional;

c) Acompanhar a elaboragao e execugao dos planos de cogestao das areas protegidas;

d) Desenvolver e garantir a execugao dos programas de turismo da natureza, visitagao, sinalizagao,
infraestruturagao, animagao, educacao e sensibilizagao dos cidadaos para as atividades de conservagao
da natureza e da biodiversidade nas areas protegidas;

e) Dinamizar os equipamentos de educagao, informacgao e interpretagdo ambiental, museus e outros
espagos de visitagao existentes na regiao;

f) Promover e colaborar na elaboragao de programas e projetos, bem como na execugao de agoes
de sensibilizagao, formacao, informacao e educagdao em matéria ambiental;

g) Assegurar a promogao e o acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B) na
regiao;
h) Gerir a marca “Natural.pt” na regiao;

i) Apoiar o ICNF, I. P, na elaboragao e execugao dos planos de controlo, contengao e erradicagao
de espécies exdticas invasoras;

j) Contribuir regionalmente para a definicao dos objetivos da conservagao da natureza e da
biodiversidade, nomeadamente os da Rede Natura 2000 e da Estratégia Nacional de Conservagao da
Natureza e Biodiversidade;

k) Dinamizar, acompanhar, orientar e apoiar tecnicamente as praticas de gestdao nos ambitos
regional e local, promovendo a adogao de procedimentos e de critérios técnicos harmonizados, assim
como a divulgagao de boas praticas para o cumprimento das metas ambientais com que estamos
comprometidos;
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[) Assegurar a elaboragdo, acompanhamento e execugao do Plano Regional de Agao Climatica
(PRAC) e o Roteiro Regional para a Neutralidade Carbdnica, promovendo a integragao das politicas de
mitigagao e adaptacao as alteragoes climaticas no territorio;

Na area do bem-estar animal:

m) Participar na elaboragao do plano anual de formacgao nas areas de avaliagdo de bem-estar
animal, protecdo penal e contraordenacional e pericia forense em animais de companhia, em articu-
lagdo com o ICNF, I. P;

n) Aplicar as estratégias adequadas a prote¢ao dos animais de companhia em situagoes de aci-
dentes graves e catastrofes;

0) Apoiar a gestao dos centros de recuperagao para a fauna.

Artigo 3.°
Unidade de Ordenamento do Territorio

1 — A Unidade de Ordenamento do Territério (UOT) atua nas areas do ordenamento do territério
e urbanismo, competindo-lhe, para além de todas as descritas nos numeros seguintes, exercer as
demais competéncias que a legislagao avulsa, explicita ou implicitamente, cometa a CCDR Norte, I. P,
nas areas do ordenamento do territorio e urbanismo.

2 — A Unidade de Ordenamento do Territério integra trés unidades organicas flexiveis, com a natu-
reza de divisoes:

a) Divisao de Integragao de Politicas Territoriais;

b) Divisdo de Ordenamento e Sustentabilidade do Territério;

c) Divisao de Gestao Territorial e Cidades.

3 — A Divisdo de Integracao de Politicas Territoriais (DIPT) compete:

a) Desenvolver as bases técnicas para a formulagao e condugao, a nivel regional, da politica de
ordenamento do territorio;

b) Promover a elaboragao, alteragao e revisao do Programa Regional de Ordenamento do Territério
do NORTE (PROT-NORTE), e desenvolver as agdes necessarias a sua implementagao, monitorizagao
e avaliagcao, bem como a sua articulagao com o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do
Territorio (PNPOT);

¢) Assegurar as funcoes, a nivel regional, de ponto focal do Observatério do Ordenamento do
Territério e Urbanismo, e colaborar no desenvolvimento do sistema nacional de informagao territorial;

d) Participar em projetos de cooperagao transnacional nos dominios da sua atuagao e sistematizar,
integrar e divulgar os seus resultados;

e) Dinamizar, acompanbhar, orientar e apoiar tecnicamente as praticas de gestao territorial nos
ambitos regional e local, promovendo a adogao de procedimentos e de critérios técnicos harmonizados
e adivulgagao de boas praticas;

f) Propor e participar na formulagao de normativas técnicas de ordenamento do territorio e urba-
nismo, com vista a qualificacao do territério para a sustentabilidade e coesao territoriais, designadamente
no que respeita as formas de ocupagao do solo, a protegao e valorizagao dos recursos territoriais, as
infraestruturas e servigos de interesse coletivo e aos sistemas de mobilidade, acessibilidade, circulagao,
informacgao e comunicagao;

g) Promover e colaborar na preparacgao e realizagao de agdes de sensibilizagao, formagao e aper-
feicoamento profissional e em agdes de divulgacao técnica em matéria de ordenamento do territério;
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h) Assegurar, em colaboragao com as demais entidades competentes, a articulagao da politica de
ordenamento do territério e de urbanismo, de ambito regional, com as politicas sectoriais, bem como
intervir na elaboragao de legislagao e regulamentagao sectorial e na preparagao e execugao de politicas,
programas e projetos de desenvolvimento territorial, de ambito sectorial ou regional;

i) Promover, apoiar tecnicamente e colaborar, ao nivel regional, na realizacao de operagoes de
execugao de cadastro predial, de integragao na carta cadastral e de conservagao de cadastro predial;

j) Participar, a nivel regional, na execugao e avaliagdo da Politica Nacional de Ordenamento do
Territério e do Urbanismo e acompanhar e avaliar, a nivel regional, o funcionamento do sistema de
gestao territorial e propor as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento;

k) Assegurar o acompanhamento dos processos de elaboragao, revisao e alteragado de instrumen-
tos de gestao territorial, e colaborar nos procedimentos da sua avaliagao ambiental com excegao dos
Planos Municipais e Intermunicipais, bem como colaborar nos procedimentos da avaliagao ambiental
de planos e programas setoriais nao inseridos no sistema de gestao territorial;

[) Coadjuvar a Unidade de Ambiente, Conservacao da Natureza e Biodiversidade no desenvolvimento
e na garantia da execugao dos programas de turismo da natureza, visitagao, sinalizacgao, infraestrutura-
¢ao, animacgao, educacao e sensibilizagao dos cidadaos para as atividades de conservagao da natureza
e da biodiversidade nas areas protegidas;

m) Emitir pareceres, em matéria de fracionamento de prédios rusticos, nos termos da legislagao
aplicavel;

n) Colaborar na concretizagao da gestao integrada da zona costeira, em articulagdo com a Unidade
de Ambiente, Conservagao da Natureza e Biodiversidade;

0) Emitir pareceres nos termos e para os efeitos previstos no Regime Juridico dos Instrumentos
de Gestao Territorial (RJIGT);

p) Exercer as demais competéncias que a legislagao avulsa, explicita ou implicitamente, cometa
a CCDR Norte, I. P, nas areas do ordenamento do territdrio e urbanismo.

4 — A Divisdo de Ordenamento e Sustentabilidade do Territério (DOST) compete:

a) Exercer as competéncias que estejam atribuidas a CCDR Norte, I. P, no ambito da Reserva
Ecoldgica Nacional (REN), nomeadamente:

i) Analise e admissao de comunicagdes prévias, autorizagoes e pareceres previstos no Regime
Juridico da Reserva Ecoldgica Nacional (RJREN), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 166/2008, de 22 de
agosto, na sua atual redagao;

i) Andlise, acompanhamento e aprovacao da delimitagao das cartas da REN ao abrigo do RJREN,
bem como andlise, acompanhamento e aprovagao dos procedimentos de alteragao, alteragao simpli-
ficada e corregao material das cartas da REN;

iii) Acompanhamento, analise e instrugao dos pedidos de reconhecimento de relevante interesse
publico, de acordo com o artigo 21.° do RJREN,;

iv) Colaboracao, prestacdo de informacgéao e articulagdo com as demais Unidades Organicas da
CCDR Norte, I. P, nesta matéria;

v) Emissao de pareceres no ambito do Regime Juridico das Agdes de Arborizagao e Rearborizacao
(RJAAR), de acordo com o artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 96/2013, de 19 de julho;

b) Assegurar o acompanhamento dos processos de elaboragao, revisao e alteragao de instrumentos
de gestao territorial, e acompanhar os procedimentos da avaliagdo ambiental dos Planos Municipais
e Intermunicipais do sistema de gestao territorial, garantindo a integragao dos objetivos das politicas,
programas e planos de ordenamento da floresta, da conservagao da natureza e da biodiversidade, ao
nivel regional, e promover a qualidade das praticas de intervengao nos diferentes dominios de atuagao,
com excecao das florestas e das areas abrangidas pelo SNAC;
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c¢) Emitir pareceres nos termos e para os efeitos previstos no Regime Juridico dos Instrumentos
de Gestao Territorial (RJIGT);

d) Emitir os pareceres solicitados no ambito do regime juridico da avaliagao ambiental estratégica (AAE);

e) Analisar e elaborar pareceres relativos a Avaliagao de Impacte Ambiental, Analise de Incidéncias
Ambientais, Propostas de Declaragao de Impacte Ambiental e Relatérios de Conformidade Ambiental
do Projeto de Execugao — RECAPE;

f) Emitir parecer nos termos da lei, em matéria de uso, ocupacgao e transformacao do territorio,
nomeadamente:

i) Pedidos de parecer no ambito do n.® 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 16/2009, de 14 de janeiro,
na sua atual redacao — Planos de Ordenamento, de Gestao e de Intervengao de Ambito Florestal (PGF);

i) Realizacao de vistoria no ambito da construgao, ampliagao ou remodelagao de cemitérios, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 168/2006, de 16 de agosto;

iii) Pedidos de parecer relativo a desafetagao de areas sujeitas ao Regime Florestal Parcial, no
ambito do disposto no Despacho Conjunto, de 15/2/91 (publicado no DR — 2.2 série, n.° 54, em 6.3.1991),
por solicitagdo do Instituto da Conservagao da Natureza e das Florestas (ICNF);

iv) Coadjuvar a Unidade de Servigos Juridicos e de Apoio a Administracao Local na emissao de
pareceres sobre questdes relativas a administragao local, mediante solicitagao das autarquias, no
ambito da gestao territorial;

g) Colaborar na elaboragao de estudos e agoes de conservagao da natureza e da biodiversidade
e desenvolver agoes de apoio a articulagao das politicas setoriais e regionais com os instrumentos de
gestao territorial,

h) Propor e participar na formulagao de normativas técnicas de ordenamento do territorio e urba-
nismo, com vista a qualificagao do territorio para a sustentabilidade e coesao territoriais;

i) Dinamizar, acompanhar, orientar e apoiar tecnicamente as praticas de gestao territorial nos
ambitos regional e local, promovendo a adogao de procedimentos e de critérios técnicos harmonizados
e a divulgagao de boas praticas;

j) Promover e colaborar na preparacao e realizagao de agoes de sensibilizagao, formacao e aper-
feicoamento profissional e em agoes de divulgagao técnica em matéria de ordenamento do territério;

k) Promover, em colaboragao com outras entidades, a implementagao da Convencao Europeia da
Paisagem no territdrio regional e participar em programas comunitarios e internacionais que visem
o reforgo da sustentabilidade, da coesao, da competitividade e da boa governacao do territério e das
cidades, em articulagao com a Diregao-Geral do Territério (DGT);

[) Exercer as demais competéncias que a legislagao avulsa, explicita ou implicitamente, cometa
a CCDR Norte, I. P, nas areas do ordenamento do territério e urbanismo.

5 — A Divisao de Gestao Territorial e Cidades (DGTC) compete:

a) Desenvolver estudos e programas de qualificagdo das cidades, em particular em matéria de
reabilitagao urbana e de reconversao de areas urbanas degradadas, promover e colaborar na elabora-
¢ao de estudos e agoes de conservagao da natureza e da biodiversidade e desenvolver agdes de apoio
a articulagao das politicas sectoriais e regionais com os instrumentos de gestao territorial;

b) Intervir nos procedimentos de gestao territorial relativos a adogao de medidas de politica de
solos que care¢cam de aprovagao pelo Governo e de constituicao de servidoes administrativas;

c) Desenvolver as bases técnicas para a formulagao e condugao, a nivel regional, da politica de cidades;

d) Participar, a nivel regional, na defini¢cdo e na prossecugao da politica de cidades, nomeadamente
através da preparacao, coordenacao e gestao de programas de cooperagao técnica e financeira dirigida
a promocgao de boas praticas de gestao territorial e a qualificagao do territorio e da gestao urbana, em
alinhamento com orientacgdes de politica nacional;

9/35

Deliberagao n.° 701/2026



N.°119
— 23-06-2026

e) Participar em programas comunitarios e internacionais que visem o reforgco da sustentabilidade,
da coesao, da competitividade e da boa governagao do territério e das cidades, em articulagao com
a Diregcao-Geral do Territério (DGT);

f) Acompanhar a elaboragao dos planos territoriais, intermunicipais e municipais de ordenamento
do territorio, bem como os procedimentos de dinamica (alteragao, revisao, suspensao) a si associados,
de acordo com o previsto no Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial (RJIGT), nomea-
damente na presidéncia das respetivas Comissdes Consultivas e na participagdo em conferéncias
procedimentais e elaboragao de pareceres;

g) Emitir pareceres nos termos e para os efeitos previstos no Regime Juridico dos Instrumentos de
Gestao Territorial (RJIGT) e no Regime Juridico da Urbanizacgao e Edificagao (RJUE), de modo a proceder
a decisao global vinculativa da Administragao Publica;

h) Emitir pareceres e participar em conferéncias decisorias relativas a pedidos de regularizagao
e alteragao e/ou ampliagao de estabelecimentos e exploragdes de atividades industriais, pecuarias, de
operagoes de gestao de residuos e de exploragoes de pedreiras, nos termos dos Regimes Excecionais
de Regularizagao aplicaveis;

i) Emitir parecer nos termos da lei, em matéria de uso, ocupagao e transformacéao do territério,
nomeadamente:

i) Parecer sobre operagao urbanistica em area sujeita a medidas preventivas, estabelecidas nos
termos do RJIGT;

i) Parecer de localizagao ao abrigo do disposto na alinea i) do n.° 1 do Anexo VI do Decreto-Lei
Nn.° 62/2020, de 28 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 70/2022, de 14 de outubro, que estabelece
a organizagao e o funcionamento do Sistema Nacional de Gas;

iii) Parecer prévio e emissao de certidao de localizagao, solicitado diretamente pelo interessado,
para efeitos de instrucao do pedido de licenga de pesquisa ou exploracao de pedreiras, junto da entidade
licenciadora, no ambito do Regime Juridico de Pesquisa e Exploragao de Massas Minerais (Decreto-Lei
n.° 270/2001, de 6 de outubro, na sua atual redagao);

iv) Parecer ao abrigo do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 10/2015, de 16 de janeiro (Autori-
zacao Conjunta de estabelecimento ou conjunto comercial);

v) Pareceres ao abrigo do n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 30/2021 (Procede a regulamen-
tacao da Lei n.° 54/2015, de 22 de junho, no que respeita aos depdsitos minerais);

vi) Pareceres sobre questdes relativas a administragao local, mediante solicitagao das autarquias,
no ambito da gestao territorial;

j) Emitir declaragao a que se refere o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 186/2007, de 10 de maio, na
sua atual redagao, que fixa as condigdes de construgao, certificagao e exploragao dos aerédromos
civis nacionais, estabelece os requisitos operacionais, administrativos, de seguranca e de facilitagao
a aplicar nessas infraestruturas e procede a classificagao operacional dos aerédromos civis nacionais
para efeitos de ordenamento aeroportuario;

k) Assegurar, sempre que aplicavel, a pratica dos atos previstos nos artigos 7.° a 16.° do Regime
de Regularizacgao edificios-sedes e similares das associagdes sem fins lucrativos, aprovado pela Lei
n.° 29/2024 de 5 de margo;

[) Dinamizar, acompanhar, orientar e apoiar tecnicamente as praticas de gestao territorial nos
ambitos regional e local, promovendo a adogao de procedimentos e de critérios técnicos harmonizados
e a divulgacao de boas praticas;

m) Propor e participar na formulagao de normativas técnicas de ordenamento do territério e urba-
nismo, com vista a qualificagao do territorio para a sustentabilidade e coesao territoriais;
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n) Promover e colaborar na preparagao e realizagao de agoes de sensibilizagao, formacgao e aper-
feicoamento profissional e em agdes de divulgagao técnica em matéria de ordenamento do territério
e politica de cidades;

0) Exercer as demais competéncias que a legislagao avulsa, explicita ou implicitamente, cometa
a CCDR Norte, I. P, nas areas do ordenamento do territério e urbanismo.

Artigo 4.°
Unidade de Cultura

1 — A Unidade de Cultura (UC) atua nas areas da salvaguarda do patriménio cultural, dos estudos,
projetos e obras, da programagao e promogao cultural e do incentivo a leitura e ao acesso a informagao.

2 — A Unidade de Cultura integra trés unidades organicas flexiveis, com a natureza de divisoes:
a) Divisao de Patriménio Cultural;

b) Divisdo de Programacgao e Promogao Cultural;

c) Divisao de Estudos, Projetos e Obras.

3 — A Divisdo de Patriménio Cultural (DPC) compete:

a) Dar cumprimento, no respetivo territorio regional, as normas da lei de bases da politica e do
regime de protecao e valorizagao do patrimonio cultural e demais legislagao complementar, desenvol-
vendo para o efeito planos de agao de base regional;

b) Propor ao Patriménio Cultural, I. P, em colaboracdo com os servigos competentes, planos de por-
menor de salvaguarda nos termos da lei, no ambito do patrimonio cultural arquiteténico e arqueoldgico;

c¢) Emitir parecer sobre o impacto de planos ou grandes projetos e obras, tanto publicos como
privados, e propor ao Patrimonio Cultural, I. P, as medidas de protegao e as medidas corretivas e de
minimizagao que resultem necessarias para a protegao do patrimonio cultural arquitetonico, arqueo-
l6gico e paisagistico;

d) Emitir parecer, nos termos da lei, sobre planos, projetos, trabalhos e intervencgoes de iniciativa
publica ou privada a realizar nas zonas de prote¢ao dos imdveis classificados ou em vias de classifica-
¢ao, excetuando as areas abrangidas pelas servidoes administrativas de iméveis afetos ao Patrimoénio
Cultural, I. P;

e) Emitir pareceres prévios nos termos do artigo 51.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de outu-
bro, na sua redacao atual, excetuando as areas abrangidas pelas servidoes administrativas de iméveis
afetos ao Patrimonio Cultural, I. P, e a Museus e Monumentos de Portugal, E. P. E,;

f) Acompanhar a execucgao de intervengdes nas zonas de protegcao de imdveis classificados ou
em vias de classificagao;

g) Propor a constituigao de reservas arqueoldgicas, a submeter a aprovagao do Patrimoénio Cul-
tural, I. P, nos termos da lei;

h) Propor a constituicao de depositos de espdlios de trabalhos arqueoldgicos, em articulagao com
0s municipios, a submeter a aprovagao do Patriménio Cultural, I. P;

i) Propor ao Patriménio Cultural, I. P, o plano regional de intervengdes prioritarias em matéria de
estudo e salvaguarda do patrimdnio arquitetdnico e arqueoldgico, bem como os programas e projetos
anuais e plurianuais da sua conservagao, restauro e valorizagao, assegurando, em articulagao com
o Patrimoénio Cultural, I. P, a respetiva promocao e execugao e, sempre que possivel, a respetiva fonte
de financiamento, a submeter a aprovagao deste;

j) Instruir os processos de classificacao e fixagao das zonas especiais de protegao de iméveis de
interesse nacional e de interesse publico, a submeter a aprovagao do Patriménio Cultural, I. P;
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k) Instruir e submeter a aprovagao do Patrimoénio Cultural, I. P, os pareceres sobre pedidos de
autorizacgao para a realizagao de trabalhos arqueoldgicos, bem como dos respetivos relatérios, nos
termos do Regulamento dos Trabalhos Arqueoldgicos, e remeter os documentos originais ao Patrimé-
nio Cultural, I. P;

[) Acompanhar e fiscalizar os trabalhos arqueoldgicos autorizados pelo Patriménio Cultural, I. P;

m) Exercer, acessoriamente, atividades relacionadas com a salvaguarda do patriménio cultural,
nomeadamente a prestacao de servigos de consultadoria ou assisténcia técnica, solicitados ou con-
tratados por entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

n) Apoiar o Patrimoénio Cultural, I. P, nos procedimentos de inventariagao do patriménio cultural
imaterial, instruindo os processos de registo no Inventario Nacional, incluindo de manifestagdes cultu-
rais tradicionais imateriais, individuais e coletivas, nomeadamente através do seu registo videografico,
fonografico e fotografico;

o) Conservar, tratar e atualizar os arquivos documentais, bem como o banco de dados para
o inventario do patrimdnio arquitetonico e arqueoldgico, em articulagao com o Patriménio Cultural, I. P;

p) Acompanhar, de acordo com as orientagGes e diretivas nacionais, as a¢g0es de salvaguarda
e valorizagao do patrimonio arquiteténico e arqueoldgico;

q) Apoiar e colaborar na inventariagao sistematica e atualizada dos bens que integram o patriménio
arquitetonico e arqueoldgico.

4 — A Divisdo de Programagao e Promocao Cultural (DPPC) compete:

a) Promover agdes educativas e de formagéao, que incidam sobre a defesa, valorizagao e difusao
do patriménio cultural, nomeadamente de «<Educacao para o Patrimonio»;

b) Coordenar a implementacao da Estratégia Regional do Saber Fazer Tradicional em alinhamento
com a Estratégia Nacional do Saber Fazer Tradicional;

c¢) Apoiar iniciativas culturais locais ou regionais, de carater ndo profissional que, pela sua natureza,
correspondam a necessidades ou aptidoes especificas da regiao;

d) Promover a sensibilizagao e a divulgacao de boas praticas para a defesa e valorizagao do patrimod-
nio cultural arquiteténico e arqueoldgico, nomeadamente através de agdes educativas e de formagao;

e) Promover e apoiar, com entidades externas, linhas de cooperacao, através do estabelecimento
de contratos ou da definicao de projetos no ambito da sua atuacao;

f) Promover a concertagao estratégica dos servigos e de outros agentes regionais e locais, nomea-
damente no contexto da elaboragao de planos estratégicos para o desenvolvimento regional na area
da cultura e dos respetivos estudos de diagndstico e prospetiva, de carater regional, a cargo da CCDR
Norte, I. P;

g) Apoiar, nos termos da lei, 0 associativismo cultural, designadamente bandas de mdusica, filar-
monicas, escolas de musica, tunas, fanfarras, ranchos folcléricos e outras agremiagdes culturais que se
dediquem a atividade musical, constituidas em pessoas coletivas de direito privado sem fins lucrativos;

h) Elaborar, implementar e promover agoes e programas de qualificagao e capacitagdo do ecos-
sistema cultural e criativo nos varios dominios da sua atividade;

i) Fomentar o didlogo e apoiar linhas de cooperacao dos agentes e estruturas culturais e criativos
da regiao com os seus congéneres a nivel nacional, em articulagdo com os demais servigos da CCDR
Norte, I. P;

j) Participar e promover politicas de captagao de mecenato cultural, em articulagao com os ser-
vigcos e organismos da administragao central da area da cultura e sem prejuizo das competéncias que
Ihes estejam legalmente fixadas;
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k) Participar, em articulagdo com os servigos competentes, na divulgagao publica de programas
e linhas de apoio europeus e nacionais, bem como de atos e decisdes da CCDR Norte, I. P, e de demais
informacao relevante relativa as areas cultural e criativa, junto dos agentes da regiao;

I) Promover a publicagao, em diferentes suportes, de obras tematicas e de outras edigdes de
referéncia nas areas cultural e criativa;

m) Promover o conhecimento sobre o ecossistema de equipamentos culturais e de estruturas
e entidades culturais e artisticas em atividade na regiao, bem como elaborar os respetivos mapea-
mentos, estudos, diagndsticos e relatdrios, em articulagao com as autarquias locais e demais servigos
competentes;

n) Participar e dinamizar iniciativas culturais, designadamente no quadro de eventos como a Capital
Europeia de Cultura, a Capital Portuguesa da Cultura, redes regionais de cultura e de valorizagao do
patrimonio cultural, em articulagao com os servigos e organismos da administragao central da area
da cultura;

o) Valorizar e fomentar, como designios de interesse publico, a sustentabilidade ambiental em
contextos e atividades culturais, bem como a transigao digital, a igualdade de género, a diversidade
étnico-racial, o dialogo intercultural, a inclusao, a participagao e a acessibilidade fisica, social e inte-
lectual no ecossistema cultural criativo;

Na area do incentivo a leitura e ao acesso a informacao:

p) Instruir os procedimentos, analisar e aprovar candidaturas, validar a despesa, decidir sobre
a atribuicdo dos apoios e assegurar o controlo administrativo da execugao, no ambito do regime de
incentivos do Estado a comunicagao social regional e local, nos termos da lej;

q) Instruir os processos, analisar e aprovar candidaturas, validar a despesa e assegurar o controlo
administrativo da execugao, no ambito do regime de incentivo a leitura de publicacdes periddicas (porte
pago), nos termos da leij;

Compete ainda:

r) Emitir parecer sobre o manifesto interesse publico de projetos enquadraveis no ambito do
mecenato cultural e sobre quaisquer outras matérias que Ihe sejam solicitadas no ambito dos servigos
e organismos da area da cultura;

s) Articular com outras entidades publicas ou privadas que prossigam atribuicdes ou objetivos
afins na respetiva area de intervengao, com a finalidade de incentivar formas de cooperagao integrada
a desenvolver e concretizar mediante protocolos ou contratos-programa;

t) Dar cumprimento as recomendagdes das organizagoes internacionais de que Portugal é parte.
5 — A Divisao de Estudos, Projetos e Obras (DEPO) compete:

a) Pronunciar-se e submeter a apreciagao do Patrimoénio Cultural, I. P, os estudos, projetos,
relatérios, obras ou intervengdes sobre bens culturais classificados como monumento nacional ou de
interesse publico, ou em vias de classificagao e nas zonas de protegao de iméveis afetos ao Patrimonio
Cultural, I. P, e a Museus e Monumentos de Portugal, E. P. E.;

b) Propor a suspensao de trabalhos ou intervencdes que estejam a ser realizados em violagao
ou desrespeito das normas em vigor ou das condigdes previamente aprovadas para a sua realizagao,
a submeter a aprovagao do Patrimonio Cultural, I. P;

c) Propor ao Patriménio Cultural, I. P, que submeta ao membro do Governo responsavel pela area
da cultura o embargo administrativo ou a demolicao de obras ou trabalhos em bens imdveis situados
em zonas de protegao de imoéveis classificados ou em vias de classificagao, exceto nas zonas de pro-
tegao dos imdveis afetos ao Patriménio Cultural, I. P, e a Museus e Monumentos de Portugal, E. P. E.,
executadas em desconformidade com a lei;
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d) Analisar a concessao de apoios financeiros ou outros incentivos a entidades publicas ou priva-
das, singulares ou coletivas, nacionais ou estrangeiras, que tenham por fim a conservacao, salvaguarda
e valorizagao do patriménio cultural e a atividade cultural na respetiva area de intervengao;

e) Promover a celebracao de protocolos de colaboragao e contratos-programa com entidades
intermunicipais e com municipios, no ambito das atribuigdes da CCDR Norte, |. P, nomeadamente tendo
em vista a qualificagao e salvaguarda de monumentos, em articulagdo com o Patrimoénio Cultural, I. P;

f) Promover a celebragao de protocolos de colaboragao e contratos-programa com outras ins-
tituigdes, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, ou detentores de bens culturais, com
vista a identificagao, reconhecimento, conservagao, seguranga, restauro, valorizagao e divulgagao do
patrimonio cultural no ambito das suas competéncias, em articulagdo com o Patrimoénio Cultural, I. P.

Artigo 5.°
Unidade de Investimento na Agricultura e Pescas

1 — A Unidade de Investimento na Agricultura e Pescas (UIAP) atua na area de incentivos a agri-
cultura e pescas, competindo-lhe ainda assegurar as fungdes da CCDR Norte, I. P, enquanto organismo
intermédio do setor da agricultura e pescas, no ambito das competéncias delegadas por contrato.

2 — A Unidade de Investimento na Agricultura e Pescas integra duas unidades organicas flexiveis,
com a natureza de divisdes, organizadas por area territorial de intervencgao:

a) Divisao de Investimento de Douro e Minho (DIDM);
b) Divisado de Investimento de Tras-os-Montes (DITM).
3 — As Divisdes de Investimento compete, na respetiva area territorial:

a) Assegurar as agoes necessarias a analise, aprovagao, acompanhamento e validagao de projetos
de investimento apoiados por fundos publicos, de acordo com as normas funcionais, designadamente
dos apoios da politica agricola comum ou de apoios nacionais, bem como a analise dos pedidos de
pagamento;

b) Assegurar as agdes necessarias a analise de projetos de investimento e dos respetivos pedidos
de pagamento, de acordo com as normas funcionais, em sede dos Programas MAR 2020 e MAR 2030;

c¢) Aprovar, quando aplicavel, e promover a implementagao de programas, agoes e projetos de
apoio as organizagoes nos dominios da agricultura e da apicultura;

d) Apoiar a promogao ao investimento disponivel nos quadros de apoio vigentes;

e) Apoiar tecnicamente a implementagao dos investimentos setoriais a decorrer na regiao;

f) Apoiar o desenvolvimento da agricultura social nos planos institucional e privado;

g) Assegurar uma adequada promogao e divulgagao dos diferentes programas de apoios publicos.

h) Assegurar as fungdes da CCDR Norte, I. P, enquanto organismo intermédio do setor da agricul-
tura e pescas, no ambito das competéncias delegadas por contrato.

Artigo 6.°
Unidade de Licenciamentos, Controlo e Estatistica

1 — A Unidade de Licenciamentos, Controlo e Estatistica (ULCE) atua nas areas do licenciamento
e pareceres, do apoio a produgao, do controlo dos apoios ao investimento e ajudas na agricultura
e pescas e na area da Reserva Agricola Nacional.
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2 — A Unidade de Licenciamentos, Controlo e Estatistica integra trés unidades organicas flexiveis,
com a natureza de divisoes:

a) Divisao de Controlo de Entre Douro e Minho (DCEDM);

b) Divisao de Controlo de Tras-os-Montes (DCTM);

c¢) Divisao de Licenciamento (DL).

3 — As Divisdes de Controlo compete, na respetiva area territorial:

a) Executar as agdes de controlo in loco, de acordo com as normas funcionais, dos apoios ao
investimento e das ajudas diretas da politica agricola comum e de apoios nacionais;

b) Assegurar a execucao das acdes de controlo no ambito das organizagdes de produtores agri-
colas e respetivos programas operacionais;

c) Assegurar as agoes necessarias a verificacao no local em sede dos Programas MAR 2020
e MAR 2030;

d) Assegurar, de acordo com as respetivas normas funcionais, o cumprimento das disposigdes
relativas ao sistema de controlo das medidas de apoio ao setor vitivinicola;

e) Assegurar o controlo do plano apicola nacional;
f) Assegurar a execugao das agdes de controlo, decorrentes da politica agricola comum;

g) Assegurar as fungdes da CCDR Norte, I. P, enquanto organismo intermédio do setor da agricul-
tura e pescas, no ambito das competéncias delegadas por contrato.

4 — A Diviso de Licenciamento (DL) compete:

a) Exercer as fungdes de Entidade Coordenadora dos processos de licenciamento das atividades
pecuarias ao abrigo do Novo Regime de Exercicio das Atividades Pecuarias (NREAP);

b) Promover e coordenar a realizagao de vistorias conjuntas de controlo, acompanhamento
e reexame no ambito do NREAP;

c) Exercer as fungdes de Entidade Coordenadora dos processos de licenciamento das atividades
agroindustriais ao abrigo do Sistema de Industria Responsavel (SIR);

d) Exercer as fungoes de Entidade Coordenadora dos processos de licenciamento das atividades
agroindustriais e pecuarias ao abrigo do Regime Extraordinario de Regularizagao de Atividades Eco-
némicas (RERAE);

e) Emitir pareceres de aparcamentos de gado, concessao e renovagao, apresentados no ambito
da Portaria n.° 247/2001, de 22 de marco;

f) Coordenar o processo de licenciamento dos estabelecimentos de extragao de mel;

g) Assegurar o processo de licenciamento associado a aplicagao de lamas de depuragao e de
subprodutos em exploragoes agricolas;

h) Colaborar na organizacgao, sistematizagao, conservacgao e disponibilizagdo do acervo cartogra-
fico tematico no dominio da agricultura a nivel regional,

i) Assegurar a apreciagao dos planos de gestao de efluentes;
j) Assegurar a emissao de autorizagao do arranque e corte raso de oliveiras;
k) Emitir pareceres sobre praticas agricolas e reconversées culturais;

[) Coadjuvar a Unidade de Ambiente, Conservagao da Natureza e Biodiversidade na emissao de
pareceres sobre estudos de impacte ambiental, no dominio da agricultura;
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Na area de apoio a produgao:

m) Proceder a emissao de declaragdes com interesse vitivinicola, fruticola e olivicola em zonas
inseridas em regiao delimitada, no ambito da REN;

n) Promover, apoiar e prestar apoio técnico aos setores produtivos regionais;

0) Promover a caracterizagao e avaliagdo dos sistemas de produgéo e das praticas culturais mais
representativas;

Na Area da Reserva Agricola Nacional (RAN):
p) Assegurar a aplicagao do regime juridico da RAN;

q) Preparar e submeter a apreciagao da Entidade Regional da RAN os pedidos de parecer prévio
vinculativos, a elaborar nos termos do regime legal da RAN;

r) Preparar e submeter a apreciagdo governativa as agoes de relevante interesse publico nos
termos do regime legal da RAN;

s) Comunicar a administracao fiscal a inutilizagao de terras e solos para atividade agricola, nos
termos do regime legal da RAN;

t) Assegurar o acompanhamento e aprovagao da proposta de delimitagdo da RAN no ambito dos
planos territoriais de ambito intermunicipal ou municipal.

Artigo 7.°
Unidade de Desenvolvimento Rural, Agroalimentar e Pescas

1 — A Unidade de Desenvolvimento Rural, Agroalimentar e Pescas (UDRAP) integra sete unidades
organicas flexiveis com a natureza de divisoes:

a) Divisao de Desenvolvimento Rural;

b) Divisao Agroalimentar e Pescas;

c¢) Divisao de Programas e Avaliagao;

d) Divisdo do Alto Douro;

e) Divisao do Minho;

f) Divisdo de Tras-os-Montes;

g) Divisao do Porto e Douro.

2 — A Divisao de Desenvolvimento Rural (DDR) compete:

a) Incentivar agoes e projetos de intervengao no espaco rural e de programas ou planos integrados
de desenvolvimento rural e apoiar os agricultores e as suas associagdes, bem como as populagdes rurais;

b) Colaborar na execugao das agdes enquadradas nas politicas de ordenamento florestal, do
regime florestal, das fileiras florestais, politicas cinegéticas, aquicolas das dguas interiores e as relativas
a outros produtos ou recursos da floresta, bem como acompanhar e controlar os programas ou planos
de gestao e protecao da floresta;

c¢) Apoiar a criagao das diversas formas de associativismo agricola e rural;

d) Colaborar nos projetos de engenharia rural e sua aplicagao na atividade agricola ou no desen-
volvimento rural, nomeadamente ao nivel da gestao e utilizagao da agua e do solo;

e) Apoiar o aproveitamento dos empreendimentos hidroagricolas existentes e a modernizagao
e sustentabilidade dos regadios coletivos;
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f) Garantir a emissao de pareceres no ambito do dominio hidrico;

g) Promover e apoiar a valorizagao, certificagdo e promocao dos produtos sujeitos a sistemas
europeus e nacionais de qualidade;

h) Acompanhar e dinamizar as organizagdes de produtores, associagdes de organizagoes de
produtores, organizagoes de comercializagao de produtos da floresta e outras formas de organizagoes
de produtores;

i) Acompanhar e dinamizar as sociedades de agricultura de grupo e de certificagao da natureza
agricola;

j) Fomentar e apoiar o empreendedorismo e o associativismo das pescas;
k) Promover a formacao profissional especifica setorial;

I) Assegurar a certificagao e os procedimentos de certificacao de entidades formadoras e de
cursos e agoes de formagao, de homologacao e reconhecimento da formagao realizada por entidades
formadoras publicas e privadas;

m) Proceder ao reconhecimento da formacao ja obtida ou da experiéncia profissional, como equi-
valente, e avaliagao de competéncias especificas;

n) Acompanhar e avaliar o sistema de formagao profissional especifica setorial;

0) Apoiar a valorizagao, qualificagdo e promogao dos produtos sujeitos a regimes europeus de
qualidade;

p) Realizar avaliagdes no ambito da formagao dos cursos de COTS — Conduzir e Operar Tratores
em Seguranga;

q) Assegurar as fungdes da CCDR Norte, I. P, enquanto organismo intermédio do setor da agricul-
tura e pescas, no ambito das competéncias delegadas por contrato.

3 — A Divisdo Agroalimentar e Pescas (DAP) compete:

a) Coordenar as agdes de experimentacao aplicada, demonstragao e divulgagao dos Centros
de Experimentacao/Polos de Inovagao de Mirandela e do Douro, assegurando a gestao dos mesmos
e a execugao dos projetos;

b) Assegurar a manutengao das unidades experimentais do setor da vinha;

¢) Assegurar, em colaboragao com o Instituto da Vinha e do Vinho, I. P. (IVV, I. P) e o Instituto
dos Vinhos do Douro e Porto, I. P. (IVDP, I. P) o cumprimento das regras de condicionamento da vinha
e prestar apoio técnico nas agdes de reconversao e cadastro;

d) Assegurar a coordenacao, na respetiva regiao e de acordo com as orientagdes dos organismos
centrais, da gestao e atualizagao do sistema de informagao da vinha e do vinho (SIVV);

e) Coordenar as agGes de atualizagdo do patrimonio viticola;

f) Coordenar e assegurar a aplicagao do Regime de Apoio a Reestruturacao e Reconversao das
Vinhas;

g) Promover o apoio técnico ao desenvolvimento da vitivinicultura;

h) Realizar o levantamento das caracteristicas e das necessidades das comunidades piscatoérias,
nos subsetores agricola e agroindustrial;

i) Fomentar e apoiar o empreendedorismo e o associativismo das pescas;

j) Colaborar na instrugao de processos de contraordenacao, prestando a informagao técnica que
seja solicitada;
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k) Apoiar o desenvolvimento da agricultura social nos planos institucional e privado;

[) Apoiar uma adequada promogao e divulgacao dos diferentes programas de apoios publicos;
m) Acompanhar e monitorizar a execugao dos programas de acao das zonas vulneraveis naregiao;
n) Promover, apoiar e prestar apoio técnico aos setores produtivos regionais;

0) Promover e participar na divulgagao de instrumentos de apoio ao desenvolvimento rural e das
pescas;

p) Disponibilizar aconselhamento aos agricultores no cumprimento de regulamentagdes de varios
dominios;

q) Garantir servigos de proximidade pré-calendarizados, que podem ter caracteristicas ambula-
torias;

r) Acompanhar localmente as iniciativas de promogao da competitividade e da coesao territorial
através do envolvimento e estabelecimento de parcerias com os diversos intervenientes no desenvol-
vimento rural;

s) Fomentar a criagado e desenvolvimento de agdes conjuntas com entidades regionais e outras
para a promogao da inovagao e difusao de informagao técnico-cientifica;

t) Satisfazer as necessidades de apoio técnico especializado ao desenvolvimento da produgao
agricola, em complemento das capacidades técnicas existentes a nivel de cada territério e setor;

u) Assegurar as fungdes da CCDR Norte, I. P, enquanto organismo intermédio do setor da agricul-
tura e pescas, no ambito das competéncias delegadas por contrato.

4 — A Divisdo de Programas e Avaliagao (DPA) compete:

a) Colaborar na formulagao, implementagao e acompanhamento das politicas no ambito da agri-
cultura e desenvolvimento rural;

b) Assegurar a gestdo de processos, incluindo a gestdo de informagao de contabilidades agricolas,
gestao de informacao de mercados agricolas e gestao de informacao estatistica da area da agricultura;

c) Assegurar a elaboragao do Quadro Geral da Produgao Vegetal e o acompanhamento do Estado
das Culturas e Previsado de Colheitas (ECPC);

d) Promover a diversificagdo da economia rural e o desenvolvimento de competéncias das popu-
lagOes nas zonas rurais;

e) Incentivar agoes e projetos de intervengao no espaco rural e de programas ou planos integrados
de desenvolvimento rural e apoiar os agricultores e as suas associagoes, bem como as populagoes rurais;

f) Avaliar a execugao dos instrumentos financeiros de apoio a agricultura, assim como os impactos
resultantes da sua aplicacao, propondo medidas concretas em matéria de concegao e procedimentos;

g) Assegurar a recolha, andlise e tratamento da informacgao estatistica no quadro do sistema
estatistico nacional e dos sistemas de informagao agraria;

h) Promover a divulgagao, junto dos agricultores e das suas organizacgoes, de sistemas agricolas
modernos e sustentaveis e de politicas de inovagao e desenvolvimento dos setores;

i) Assegurar a gestao do processo do gaséleo colorido e marcado;

j) Colaborar com a Unidade de Gestdao Administrativa, Financeira, Patrimonial e de Recursos
Humanos na instrucao dos processos e demais agoes no ambito da estruturagao fundiaria, bem como
na promocgao das agoes de gestao de terras;
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k) Colaborar com a Unidade de Gestdao Administrativa, Financeira, Patrimonial e de Recursos
Humanos na manutencao do registo dos contratos de arrendamento rural celebrados atualizado, acom-
panhando o cumprimento dos planos de exploragao dos prédios arrendados e propondo as medidas
a adotar em caso de incumprimento contratual;

[) Colaborar com a Unidade de Gestdo Administrativa, Financeira, Patrimonial e de Recursos
Humanos na execugao das agoes que lhe venham a ser determinadas no ambito da «Bolsa de Terras»
e do «Banco de Terras»;

m) Assegurar a coordenacao, na respetiva regido e de acordo com as orientagdes dos organismos
centrais, da gestao, de atualizagao e execugao de identificagao do parcelar (iSIP);

n) Promover a caracterizagao e avaliagdo dos sistemas de produgao e das praticas culturais mais
representativas;

0) Satisfazer as necessidades de apoio técnico especializado ao desenvolvimento da produgao
agricola, em complemento das capacidades técnicas existentes a nivel de cada territério e setor;

p) Assegurar, no ambito das atribuiges da CCDR Norte, |. P, a coordenagdo da execugao das
medidas de apoio relativas a prejuizos em exploragoes agricolas, incluindo agroindustrias, resultantes
de situagoes adversas reconhecidas nos termos da lei.

5 — As Divisdes do Alto Douro (DAD), Minho (DM), Tras-os-Montes (DTM) e Porto e Douro (DPD)
compete, na respetiva area territorial:

a) Prestar atendimento, informacao, sensibilizacao e apoio aos utilizadores dos servigos da CCDR
Norte, I. P, e ao publico em geral, nas respetivas areas de competéncia, sem prejuizo da instrumenta-
lidade do balcao unico de pedidos;

b) Assegurar o apoio local e a colaboragao a todos os demais servigos da CCDR Norte, I. P, desig-
nadamente no dominio logistico e administrativo;

c¢) Colaborar na instrugao de processos de contraordenacao, prestando a informacgao técnica que
seja solicitada;

d) Apoiar o desenvolvimento da agricultura social nos planos institucional e privado;

e) Apoiar uma adequada promocao e divulgacao dos diferentes programas de apoios publicos;
f) Acompanhar e monitorizar a execugao dos programas de agao das zonas vulneraveis na regiao;
g) Promover, apoiar e prestar apoio técnico aos sectores produtivos regionais;

h) Apoiar na fiscalizagao da aplicagdo do Regime de Exercicio da Atividade Pecuaria;

i) Promover e participar na divulgagao de instrumentos de apoio ao desenvolvimento rural e das pescas;

j) Disponibilizar aconselhamento aos agricultores no cumprimento de regulamentagoes de varios
dominios;

k) Garantir servigos de proximidade pré-calendarizados, que podem ter caracteristicas ambulatérias;
[) Assegurar o funcionamento das salas do parcelario;

m) Trabalhar articuladamente com as unidades organicas operacionais e com as demais unidades
organicas de suporte, nas areas de intervengao referidas nos niumeros anteriores;

n) Desenvolver as demais atividades que, nas varias areas, Ihe sejam cometidas pelo Conselho
Diretivo.

Artigo 8.°
Unidade de Educacao

1 — A Unidade de Educacao (UE) exerce fungdes de planeamento, acompanhamento, coordenagao
territorial e monitorizagao das politicas publicas de educacao e de formacgao nao superior, no ambito
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da respetiva circunscrigao regional, sem prejuizo das competéncias de definigao estratégica, regula-
¢ao, validagao e decisao dos servigos e organismos da area governativa da educagao, bem como da
autonomia das escolas.

2 — A Unidade de Educagao integra duas unidades organicas flexiveis com a natureza de divisoes:
a) Divisao da Rede e Equipamentos Educativos;

b) Divisao de Projetos, Inovagao e Politicas de Educacao.

3 — A Divisdo da Rede e Equipamentos Educativos (DREE) compete:

a) Participar no planeamento estratégico da oferta educativa e formativa, incluindo o ensino pro-
fissional, os cursos técnicos superiores profissionais (CTeSP) e a educagao de adultos;

b) Apoiar tecnicamente o planeamento da rede de infraestruturas e equipamentos educativos, no
que respeita a capacidade instalada;

c) Participar na programacao, analise e acompanhamento de investimentos em infraestruturas
e equipamentos educativos, em articulagdo com municipios, comunidades intermunicipais e demais
entidades competentes;

d) Avaliar a adequacao da capacidade instalada da rede de infraestruturas educativas face as
necessidades decorrentes da oferta educativa e formativa;

e) Emitir pareceres técnicos no ambito das Cartas Educativas e demais instrumentos de pla-
neamento da rede educativa municipal, bem como apoiar tecnicamente os municipios na preparagao
e acompanhamento de candidaturas a financiamento destinadas a infraestruturas e equipamentos
educativos;

f) Assegurar a recolha, tratamento, sistematizagao e atualizagao da informacao relativa a rede
de infraestruturas e equipamentos educativos, para efeitos de planeamento, monitorizagdo e apoio
a decisao;

g) Acompanhar a execugao fisica e financeira de programas e projetos de investimento na rede
de infraestruturas educativas;

h) Assegurar o planeamento setorial das infraestruturas e equipamentos educativos municipais
e assegurar a gestao, acompanhamento, monitorizagdo e execugao dos respetivos financiamentos,
sem prejuizo das competéncias da Unidade de Servigos Juridicos e de Apoio a Administragao Local
guanto a gestao procedimental das candidaturas, colaborando ainda no apoio técnico aos municipios
na preparagao, desenvolvimento e acompanhamento dos investimentos educativos;

i) Assegurar a articulagdo técnica com municipios, comunidades intermunicipais e demais enti-
dades no ambito da gestao das infraestruturas e equipamentos educativos;

j) Coadjuvar a Unidade de Servigos Juridicos e de Apoio a Administragdo Local na execugao das
medidas de apoio relativas a prejuizos em infraestruturas e equipamentos educativos da administragao
local resultantes de situagcdes adversas reconhecidas nos termos da lei, acompanhando a respetiva
execucgao técnica e financeira;

k) Assegurar o apoio técnico ao exercicio das fungdes de representacao do departamento gover-
namental responsavel pela area da educagao nos Conselhos Municipais de Educacao, promovendo
a articulagao institucional, a preparacao de pareceres e a recolha de informacgao necessaria ao acom-
panhamento das matérias em apreciagao.

4 — A Divisdo de Projetos, Inovagao e Politicas de Educagao (DPIPE) compete:

a) Desenvolver instrumentos de andlise prospetiva e diagnéstico das necessidades de compe-
téncias, qualificagdes e evolugao da oferta educativa e formativa, designadamente através da criagao,
desenvolvimento e dinamizagao de um Observatério Regional da Educagao e Formagao;
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b) Assegurar a coeréncia entre a oferta educativa e formativa e as necessidades sociais, econdmicas
e territoriais, promovendo a sua adequagao as dinamicas regionais de qualificagao, as necessidades
das empresas e aos perfis profissionais emergentes da Regiao Norte;

c¢) Promover sinergias e incentivar a cooperacgao interinstitucional na concegao e implementagao
de programas de capacitagao, potenciando recursos existentes e contribuindo para o reforgo da massa
critica regional,

d) Assegurar a recolha, tratamento, sistematizagao e disponibilizagao de informacgao para efeitos
de monitorizagao e avaliagao das politicas publicas de educagao e formagao, incluindo em matéria de
educagao inclusiva;

e) Elaborar indicadores, estudos e relatérios analiticos de suporte ao planeamento e a decisao;

f) Dinamizar mecanismos de cooperagao e coordenacao territorial entre a administragao central,
0s municipios, as comunidades intermunicipais, os agrupamentos de escolas, as instituicoes de ensino
superior e demais entidades relevantes;

g) Promover e coordenar a participagao em redes, programas e projetos nacionais e internacionais
nos dominios da educagao, formagao, qualificagao e inovagao, em articulagao com os municipios e as
comunidades intermunicipais;

h) Fomentar o desenvolvimento de projetos inovadores e a disseminagao de boas praticas nos
sistemas educativo e formativo, promovendo programas e projetos integrados que reforcem a capaci-
dade de iniciativa local, a competitividade e o desenvolvimento sustentavel da Regido Norte;

i) Promover a articulagao com os centros de investigagao e redes de inovagao, reforgando a ligagao
entre instituicoes de ensino superior, laboratérios de investigagao, centros tecnoldgicos e empresas, de
modo a favorecer a transferéncia de conhecimento e a valorizagao econémica e social do conhecimento
cientifico, assegurando a articulagao com as necessidades regionais de formagao;

j) Participar na organizagao e promogao de eventos de ambito regional, nacional e internacional,
com vista a divulgagao do potencial da regido e a valorizagao do sistema educativo, formativo e de
inovacao, no quadro das politicas de desenvolvimento regional;

k) Promover a articulagao regional com as instituigdes de ensino superior, designadamente uni-
versidades e institutos politécnicos, assegurando a adequacgao da oferta formativa as especificidades
cientificas, econdmicas e ambientais da Regidao Norte;

[) Cooperar com outros servigos e entidades na concegao e desenvolvimento de iniciativas conjuntas
em matéria de educagao e formagao.

Artigo 9.°
Unidade de Saude
1 — A Unidade de Saude (US) integra duas unidades organicas flexiveis com a natureza de divisoes:
a) Divisao de Planeamento de Infraestruturas e Equipamentos de Salde;
b) Divisao de Politica de Saude e Saude Publica.
2 — A Divisao de Planeamento de Infraestruturas e Equipamentos de Saude (DPIES) compete:

a) ldentificar e planear o investimento em infraestruturas e grandes equipamentos de saude,
assegurando uma distribuigao regional equilibrada e coerente com as necessidades demograficas,
epidemioldgicas e territoriais, promovendo a equidade no acesso em todo o territério nacional, em
articulagao com a Diregao Executiva do Servigo Nacional de Saude, I. P. (DE-SNS, I. P);

b) Acompanhar, a nivel regional, a programacao, a apresentagao, a elegibilidade e a execugdo das
candidaturas a fundos comunitarios destinadas a investimentos em saulde, assegurando a articulagao
com os instrumentos de planeamento territorial, as prioridades regionais e os objetivos estratégicos
do Servigo Nacional de Saude (SNS);
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c) Colaborar e apoiar iniciativas no dominio da partilha de instalagoes, meios e equipamentos de
saude pelas populagdes dos Territérios Transfronteirigos, em articulagdo com as entidades do SNS,
a exemplo do projeto 112 transfronteirigo;

d) Colaborar com a DE-SNS, I. P, a nivel regional, no ambito do apoio técnico a prestar as institui-
¢Oes e servigos prestadores de cuidados de saude, bem como da respetiva avaliagao.

3 — A Divisdo de Politica de Satde e Satide Publica (DPSSP) compete:

a) Integrar a perspetiva da satide nas politicas regionais de desenvolvimento econdmico, social,
ambiental e territorial, incluindo a implementacao de metodologias de avaliagao de impacto em saude,
assegurando a coeréncia com as orientagdes nacionais e os objetivos de saude publica;

b) Desenvolver estratégias regionais para a saude sustentavel, alinhadas com o Plano Nacional
de Saude e com os Planos Locais de Saude, sob orientagao técnica da Direcao-Geral da Saude (DGS);

c¢) Contribuir para a contextualizagao territorial e operacionalizagao dos programas nacionais de
salde, garantindo a sua adaptacao as especificidades regionais, sob orientacdo da DGS e em coorde-
nagao com as estruturas de saude de ambito local;

d) Participar na preparagao e resposta a emergéncias de saude publica a nivel regional, em arti-
culagao com as autoridades de saude e com a protecgao civil;

e) Promover e apoiar a dinamizagao de campanhas regionais de promogao da saude e de preven-
¢ao da doenga, incluindo iniciativas de literacia em saude e de promogao de estilos de vida saudaveis,
em parceria com as estruturas de saude de ambito local, as autarquias, instituigcoes do setor social
e demais entidades relevantes;

f) Promover e apoiar iniciativas regionais de prevengao e promogao da saude mental, em articu-
lacao com as redes e programas nacionais existentes;

g) Promover a cooperacgao transfronteirica na area da satde, designadamente através de programas
europeus e dos acordos de cooperagao estabelecidos entre o Estado Portugués e o Reino de Espanha
ou com as respetivas regioes auténomas.

Artigo 10.°
Unidade de Apoio ao Conselho Diretivo

1 — A Unidade de Apoio ao Conselho Diretivo (UACD) atua nas areas com atividades transversais
e na area da operacionalizagao da conferéncia de servicos.

2 — A Unidade de Apoio ao Conselho Diretivo integra cinco unidades organicas flexiveis, com
a natureza de divisoes:

a) Divisao de Relagoes Institucionais e Apoio Transversal,
b) Divisdao de Comunicagao;

c) Divisao de Gestao de Programas Transfronteirigos;

d) Divisao de Cooperagao Internacional;

e) Divisao de Fiscalizagao.

3 — A Divisao de Relagdes Institucionais e Apoio Transversal (DRIAT) compete assegurar o apoio
transversal a atividade do Conselho Diretivo, nomeadamente nas relagdes institucionais, designadamente:

a) Apoiar a organizacgao e funcionamento interno do 6rgao e a coordenagao da agenda e da repre-
sentagao externa;

b) Apoiar processos de tomada de decisao, através da organizagao e tratamento de informacao rele-
vante de suporte, da preparacao de projetos de despacho e da emissao ou recolha de pareceres internos;
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c) Apoiar o Conselho Diretivo e o seu Presidente em processos de informacgao e esclarecimento
a membros do Governo e 6rgaos de soberania;

d) Organizar as orientagdes estratégicas e programaticas, tendo em vista a elaboracao do plano
e do relatdrio anual de atividades;

e) Preparar as reunides de trabalho do Conselho Diretivo com a informagao e documentagao de
suporte relevantes, na base da regular colaboracao das unidades organicas competentes;

f) Assessorar o Conselho Diretivo com informagao relevante e atualizada na representagao ins-
titucional publica;

g) Coordenar e assegurar o desenvolvimento das relagoes e contactos do Conselho Diretivo e seu
Presidente com a comunicagao social, segundo as melhores praticas de informacao e transparéncia,
em estreita articulagdo com a unidade organica com a competéncia de comunicagao institucional;

h) Assegurar e desenvolver o protocolo institucional em eventos internos e externos, no respeito
pela legislagao aplicavel e de acordo com as orientagoes do Conselho Diretivo e do seu Presidente;

i) Apoiar o Conselho Diretivo e o seu Presidente no desenvolvimento dos contactos regulares com
entidades, destinatarios ou interlocutores da atividade da CCDR Norte, |. P;

j) Apoiar a operacionalizagao da Conferéncia de Servigos, designadamente:

i) Assegurar o funcionamento do balcao Unico dos pedidos em matéria de licenciamentos, autori-
zagoes, aprovagoes, pronuncias em sede de comunicagao prévia com prazo, ou emissao de pareceres,
cuja decisao seja da competéncia da CCDR Norte, I. P, ou da competéncia de outras entidades do Estado;

ii) Articular com as entidades envolvidas, através de um sistema de interoperabilidade, assegurando
a conferéncia de servicos, nos termos da lei, sem prejuizo das competéncias legalmente atribuidas as
entidades coordenadoras nos respetivos regimes de licenciamento;

iii) Proceder a conferéncia de servigos interna, quando a competéncia deciséria em matéria de
licenciamentos, autorizagdes, aprovacoes, pronuncias em sede de comunicagao prévia com prazo, ou
emissao de pareceres, for apenas da CCDR Norte, I. P, sem decisao ou participagao de outras pessoas
coletivas publicas;

iv) Proceder a conferéncia de servigos externa, nos casos de pedidos em matéria de licenciamen-
tos, autorizagoes, aprovagoes, pronuncias em sede de comunicagao prévia com prazo, ou emissao de
pareceres, cuja decisao seja da competéncia de outras entidades do Estado;

v) Assegurar o agendamento, as convocatorias e as reunides da conferéncia de servigos;

k) Apoiar o regular funcionamento dos demais 6rgaos da CCDR Norte, |. P, nomeadamente o Con-
selho Regional, o Conselho de Coordenagao Intersectorial, bem como de conselhos consultivos ou
grupos de trabalho no ambito das atribuigoes e competéncias da institui¢ao;

Nas areas especificas de apoio ao Presidente:

[) Preparar e apoiar a participagado do Presidente da CCDR Norte, I. P, em reunides com entidades
da Administragao Central, da Administragao Local, de diferentes instituigdes locais, regionais, nacionais
ou europeias, publicas e privadas, bem como das partes interessadas relevantes;

m) Assegurar a articulagao entre o Presidente e os diversos 6rgaos e unidades da CCDR Norte, I. P,
promovendo a coeréncia da agao institucional e o modelo de governagao regional,

n) Organizar e coordenar a preparagao de dossiés, de apresentacoes, de notas e de outra docu-
mentacao para apoio a participagao do Presidente em diferentes eventos e sessoes externas em
representagcao da CCDR Norte, I. P;

0) Garantir a produgao e a validagdo de mensagens, comunicados, discursos e outros contetidos
para comunicagao interna e externa da instituicao, de acordo com as orientagoes do seu Presidente;

p) Organizar a gestao da agenda publica do Presidente e a articulagdo com outras entidades,
publicas e privadas, nomeadamente os 6rgaos de comunicagao social.
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4 — A Divisdo de Comunicagao (DC) compete:

a) Definir, desenvolver e executar estudos, projetos e agdes de marketing territorial, incluindo de
promocao de boas praticas regionais que posicionem estrategicamente a marca Norte, a promovam
e ativem junto de destinatarios, interlocutores e territorios relevantes, de acordo com a estratégia de
desenvolvimento regional e na base de uma cooperagao com entidades regionais, intermunicipais
e locais, publicas e privadas;

b) Apoiar tecnicamente agdes de atracao de investimento, internacionalizagao e cooperagao ter-
ritorial nas areas de atribui¢do da instituigao;

c) Desenvolver a estratégia de branding corporativo, promovendo um amplo reconhecimento
publico e positivo, e gerir o conjunto das marcas criadas ou a criar, zelando pela sua gestao e aplicagao
operacionais;

d) Estruturar uma rede de comunicagao interna que sustente e organize, em articulagao com
o conjunto das unidades organicas, a comunicagao interna e publica da institui¢ao, alimentando, de
modo adequado, oportuno e relevante, os seus canais de comunicagao, designadamente as suas pla-
taformas online;

e) Desenvolver e coordenar a execugao de planos e campanhas de comunicagao de servigos,
programas e projetos, assumindo a representagao da instituicao em redes de comunicagao nacionais
ou comunitarias e propondo as necessarias agdes de monitorizagao e avaliacao;

f) Apoiar a digitalizagao da instituicdo e dos seus servigos e programas, através da produgao de
conteudos em ambiente digital;

g) Apoiar o desenvolvimento das relagGes e contactos com a comunicagao social, no quadro das
orientacoes estabelecidas pelo Conselho Diretivo, de acordo com referenciais de estratégia e politica
de comunicacao externa definidos com a tutela;

h) Coordenar, apoiar e monitorizar os processos de consulta publica e participacado langados ou
dinamizados pela instituicao;

i) Organizar e divulgar os eventos publicos da instituigdo e apoiar a organizagao das reunioes
e trabalhos do Conselho Regional e do Conselho de Coordenagao Intersectorial, ou de outros Conselhos
e grupos de trabalho;

j) Definir, desenvolver e executar planos publicitarios adequados a notoriedade publica das ini-
ciativas da instituicao, assegurando o cumprimento das obriga¢des publicitarias legais em estreita
articulagao com as respetivas unidades organicas responsaveis, bem como com a tutela;

k) Definir, desenvolver e executar uma politica editorial relevante nas areas de atribuigao da ins-
tituigcao, em parceria com outras entidades e promotores, assegurando a respetiva comercializagao,
difusao e disponibilidade;

[) Desenvolver agdes especiais de ativagao de marca e comunicagao para novos publicos da instituicao;

m) Colaborar no desenvolvimento de uma estratégia de apoio e patrocinio de iniciativas de comu-
nicagao externas relevantes, em articulagao estreita com a tutela;

n) Apoiar a organizagao de agdes especiais de comunicagao interna.
5 — A Divisao de Gestao de Programas Transfronteiricos (DGPT) compete:

a) Promover a divulgagao de oportunidades e o fomento da cooperagao transfronteiriga, trans-
nacional e inter-regional, nacional e internacional, bem como coordenar o apoio técnico as iniciativas
de cooperagao com interesse para os atores e agentes locais;

b) Promover a participagao regional em instancias europeias de cooperacao transfronteiriga,
transnacional e inter-regional, bem como a representagao nos 6rgaos de gestao e acompanhamento
de programas com incidéncia regional;
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c) Assegurar as agoes de suporte adequadas ao desenvolvimento das atividades do Agrupamento
Europeu de Cooperacgao Territorial (AECT) Galiza-Norte de Portugal e de outras entidades transfronteirigas;

d) Coordenar e acompanhar, a nivel processual e financeiro, os Programas de Cooperagao Trans-
fronteirica, com incidéncia regional;

e) Proceder a analise e valoragao, de acordo com as prioridades regionais, das candidaturas exis-
tentes ao longo da execugao dos Programas, em articulagao com o respetivo Secretariado Técnico;

f) Proceder a validagao das despesas constantes dos pedidos submetidos no ambito destes
Programas;

g) Elaborar e divulgar procedimentos e normas relacionados com o acompanhamento financeiro
e processual dos Programas;

h) Apoiar a atividade dos Comités Territoriais Galiza/Norte de Portugal e Castela e Ledo/Norte
de Portugal, nomeadamente através da preparagao das reunioes e propostas de decisao a submeter
a estes orgaos regionais, bem como aos Comités de Gestao e de Acompanhamento, em articulagao
com o respetivo Secretariado Técnico.

6 — A Divisao de Cooperacao Internacional (DCI) compete:

a) Coadjuvar a Unidade de Planeamento e Desenvolvimento Regional no acompanhamento de
projetos e iniciativas de inovagao, investigagao e desenvolvimento na area do ambiente, cidades,
economia, cultura, educagao, saude, ordenamento do territério, conservagao da natureza, agricultura
e pescas, biodiversidade e da geodiversidade;

b) Promover a divulgagao de oportunidades e o fomento da cooperagao transfronteiriga, trans-
nacional e inter-regional, nacional e internacional, bem como coordenar o apoio técnico as iniciativas
de cooperacgao com interesse para os atores e agentes locais;

c) Promover a participagao regional em instancias europeias de cooperagao transfronteirica,
transnacional e inter-regional, bem como a representagao nos 6rgaos de gestao e acompanhamento
de programas com incidéncia regional,

d) Assegurar as agoes de suporte adequadas ao desenvolvimento das atividades do Agrupamento
Europeu de Cooperagao Territorial (AECT) Galiza-Norte de Portugal e de outras entidades transfronteirigas.

7 — A Divisdo de Fiscalizacao (DF) compete:

a) Fiscalizar as medidas de defesa da RAN e da REN, assegurando o cumprimento das normas
estabelecidas e a realizagao das agdes com elas relacionadas;

b) Assegurar a fiscalizagao da aplicagao do Regime de Exercicio da Atividade Pecuaria;

c) Exercer a fiscalizagao nas matérias relativas as competéncias prosseguidas pela Unidade de
Cultura, nomeadamente no que concerne as intervengoes nas zonas de protegcao de imdveis classifi-
cados ou em vias de classificagao e trabalhos arqueolégicos;

d) Exercer a fiscalizagao nas matérias relativas a competéncia de operagoes de execugao de
cadastro predial, de integracao na carta cadastral e de conservagao de cadastro predial na respetiva
area territorial de atuagao;

e) Apoiar as atividades sob competéncia do ICNF, I. P,, que envolvam a protegao do arvoredo, controlo
dos agentes bioticos nocivos e a monitorizagao, protegao e vigilancia do territério e dos valores naturais;

f) Receber e tratar as denuincias efetuadas no ambito das competéncias de fiscalizagao e assegurar
a respetiva resposta aos interessados;

Na area do ambiente, urbanismo e ordenamento do territorio:

g) Fiscalizar o cumprimento, ao nivel regional, da legislagao em vigor sobre ordenamento do ter-
ritério, nomeadamente no que respeita aos instrumentos de gestao territorial, aos regimes territoriais
especiais e, em particular, a politica de urbanismo;
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h) Fiscalizar o cumprimento do regime da prevengao e controlo das emissdes para a atmosfera;

i) Fiscalizar a exposigao ao ruido ambiente emitido por atividades ruidosas permanentes e por
infraestruturas de transporte;

j) Fiscalizar o cumprimento do regime das operagdes de gestao de residuos;

k) Fiscalizar o cumprimento do regime da exploragdo de massas minerais e dos planos ambientais
e de recuperagao no ambito da exploracao de massas minerais;

) Fiscalizar a conservagao da natureza e da biodiversidade, nomeadamente nas areas da Rede
Natura 2000.

Artigo 11.°
Unidade de Gestao Administrativa, Financeira, Patrimonial e de Recursos Humanos

1 — A Unidade de Gestao Administrativa, Financeira, Patrimonial e de Recursos Humanos (UGAFPRH)
atua nas areas da gestdo administrativa, gestao financeira, contratagao publica, aprovisionamento,
gestao patrimonial e recursos humanos.

2 — A Unidade de Gestao Administrativa, Financeira, Patrimonial e de Recursos Humanos integra
seis unidades organicas flexiveis, cinco com a natureza de divisdes e uma de nucleo:

a) Divisdo de Gestao Administrativa;

b) Divisdo de Gestao Financeira;

c¢) Divisao de Contratagao Publica;

d) Divisao de Projetos e Patrimonio;

e) Divisao de Recursos Humanos;

f) Nucleo de Desenvolvimento Organizacional e de Avaliagcdo de Desempenho.
3 — A Divisdo de Gestdo Administrativa (DGA) compete:

a) Dinamizar a aplicagdo de normas e procedimentos de modernizagao técnica e administrativa,
visando a desburocratizagao, a desmaterializagao, a reengenharia e a digitalizagao processual;

b) Assegurar o sistema de registo, acompanhamento, controlo e arquivo do expediente e demais
arquivos de responsabilidade da CCDR Norte, I. P;

¢) Promover a organizagao, atualizagao e divulgacao do acervo bibliografico;
d) Garantir o atendimento, a informacgao e o apoio aos utentes;

e) Preparar e difundir orientagoes, diretrizes, recomendacgdes, manuais de procedimento, guias
de boas praticas, minutas e outros documentos padronizados em matéria de arquivo e expediente;

f) Organizar e promover instrumentos de carater estatistico no ambito do expediente, do arquivo
e do acervo bibliografico;

g) Propor, implementar e assegurar a execugao de medidas de organizagao e gestao nos planos
administrativo, financeiro, patrimonial e de recursos humanos;

h) Manter organizado o sistema de expediente geral, assegurando a recegao, registo, classificagao
e expedicao de toda a documentagao recebida e expedida;

i) Assegurar, de acordo com as normas, as atividades inerentes a regulamentagao, organizagao
e classificacdao, manutencao, disponibilizacao e conservagao do arquivo intermédio e do arquivo
definitivo;
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j) Assegurar o controlo interno e a avaliagao periddica da implementagcao de medidas relativas
a protegao e salvaguarda de dados pessoais, no ambito do RGPD, promovendo a conformidade orga-
nizacional, sem prejuizo das competéncias da Unidade de Sistemas e Tecnologias de Informagao no
dominio da execugao técnica e dos sistemas, das atribui¢des do Encarregado de Protegao de Dados
enquanto autoridade de supervisao independente e da necessaria articulagdo com as demais unidades
organicas;

k) Emitir declaragdes, certidoes e proceder a autenticagao de documentos.
4 — A Divisdo de Gestao Financeira (DGF) compete:

a) Proceder a elaboragao do orgamento e outros documentos previsionais de carater financeiro,
efetuar o controlo e acompanhamento da execugao orgamental e assegurar uma gestao integrada dos
recursos financeiros;

b) Organizar a conta de geréncia e outros documentos e relatérios de prestagao de contas;
c) Acompanhar a execugao financeira de projetos, com ou sem componente comunitaria;

d) Executar os servigos de contabilidade e tesouraria, incluindo o processamento e liquidagao das
despesas e a cobranca de receitas;

e) Cobrar taxas relativas aos atos e servigos prestados pela CCDR Norte, |. P;
f) Acompanhar a aplicagao regional dos instrumentos financeiros geridos pelo ICNF, I. P;

g) Organizar, sistematizar e atualizar o cadastro e inventario dos bens méveis e imoéveis, aplicando
medidas que garantam a sua manutengao e seguranga.

5 — A Divisao de Contratagao Publica (DCP) compete:

a) Assegurar o desenvolvimento de todos os procedimentos de contratagao publica;

b) Assegurar a instrugao dos processos de aquisicao de bens e servigos, bem como de empreita-
das que se considerem necessarios ao funcionamento dos servigos, aplicando critérios de economia,
eficacia e eficiéncia;

¢) Garantir uma gestao integrada do processo de contratagao publica, adotando medidas que
permitam o seu controlo interno, nomeadamente ao nivel dos limites legais previstos no ambito da
adjudicagao;

d) Assegurar a formagao dos contratos que se encontrem excluidos do ambito de aplicagao do
Cédigo dos Contratos Publicos;

e) Instruir e acompanhar os processos a submeter ao Tribunal de Contas;

f) Assegurar a gestao de garantias e caugdes contratuais;

g) Acompanhar a execugao dos contratos, inclusive dos excluidos da contratagao publica como
o arrendamento de imdveis, sem prejuizo da sua supervisao por parte da area juridica, sempre que se
revelar necessario;

h) Promover a capacitagdo em matéria de contratagao publica, nas fases da formacgao e execu-
¢ao dos contratos, desenvolvendo agoes de formagao e prestando o acompanhamento e a assessoria
necessaria aos servigos requisitantes e aos gestores de contrato;

i) Preparar e difundir orientagoes, diretrizes, recomendagdes, manuais de procedimento, guias de
boas praticas, minutas e outros documentos padronizados em matéria de contratagao publica;

j) Organizar e promover instrumentos de carater estatistico na area da contratagéo publica.
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6 — A Divisao de Projetos e Patriménio (DPP) compete:

a) Executar as fungdes de aprovisionamento e economato e promover os processos de aquisi¢ao
de bens e servigos necessarios ao funcionamento dos servigos;

b) Assegurar a gestao, manutengao, conservagao e seguranga do patrimonio, instalagoes e equi-
pamentos;

c) Elaborar, em articulagao com os servigos financeiros, o plano de investimento da CCDR Norte, I. P,
em matéria de conservacgao, reparagao e renovacgao do patrimdnio, dos equipamentos e dos bens con-
sumiveis e armazém;

d) Assegurar a gestao e manutengao do parque de viaturas, bem como elaborar os processos de
acidentes de viagao;

e) Proceder a gestao e manutencao de todos os equipamentos de suporte aos edificios da CCDR
Norte, I. P, incluindo aquecimento, ventilagado e ar condicionado (AVAC), grupos geradores, postos de
transformacao, sistemas solares e fotovoltaicos, videovigilancia, dete¢ao de intrusao, detegao e controlo
de incéndios e sistemas de energia elétrica e de agua e esgotos;

f) Proceder a gestao de todas as instalagcoes da CCDR Norte, I. P, promovendo as necessarias
obras de manutencgao e recuperagao dos edificios;

g) Preparar e difundir orientagoes, diretrizes, recomendagdes, manuais de procedimento, guias de
boas praticas, minutas e outros documentos padronizados em matéria de utilizagdo dos recursos técnicos;

h) Assegurar a instrugao dos processos e demais agées no ambito da estruturagao fundiaria, bem
como promover as agoes de gestao de terras, desenvolvendo, quando seja o caso, os procedimentos
conducentes a sua entrega para exploragao, nomeadamente, através de arrendamento, em colaboragao
com a Unidade de Desenvolvimento Rural, Agroalimentar e Pescas (UDRAP);

i) Manter atualizado o registo dos contratos de arrendamento rural celebrados, acompanhar o cum-
primento dos planos de exploragao dos prédios arrendados e propor as medidas a adotar em caso de
incumprimento contratual, em colaboragdo com a Unidade de Desenvolvimento Rural, Agroalimentar
e Pescas (UDRAP);

j) Assegurar a execugao das agdes que lhe venham a ser determinadas no ambito da «Bolsa de
Terras» e do «Banco de Terras»;

k) Gerir contratos de empreitadas e de prestagao de servigos relativos a infraestruturas, edificios
e equipamentos;

[) Promover planos e propostas de eficiéncia energética;
m) Propor e acompanhar estudos e projetos relativos a infraestruturas da CCDR Norte, |. P;

n) Apoiar as Unidades da CCDR Norte, |. P, na prossecucao das suas competéncias através da
prestacao de apoio técnico;

0) Colaborar com as Unidades da area da agricultura na realizagao de vistorias a instalagdes
e infraestruturas agricolas;

p) Colaborar nos projetos de engenharia rural e sua aplicagao na atividade agricola ou no desen-
volvimento rural, nomeadamente ao nivel da gestao e utilizagao da agua e do solo;

q) Colaborar no apoio ao aproveitamento dos empreendimentos hidroagricolas existentes e a moder-
nizagao e sustentabilidade dos regadios coletivos;

r) Assegurar a monitorizagado e o funcionamento das infraestruturas agricolas sob gestao da
CCDR Norte, I. P;

s) Assegurar, no ambito das atribuicdes da CCDR Norte, I. P, a coordenagao da execugao das
medidas de apoio relativas a danos em habitagdes resultantes de situagdes adversas reconhecidas
nos termos da lei.

28/35

Deliberagao n.° 701/2026



N.°119
— 23-06-2026

7 — A Divisdo de Recursos Humanos (DRH) compete:
a) Organizar e instruir os processos relativos aos recursos humanos e elaborar o balancgo social;

b) Identificar as necessidades de recrutamento de recursos humanos, participar na organizagao
e acompanhar a realizagao dos processos de recrutamento e sele¢ao de pessoal e assegurar a afetagao
dos recursos humanos aos diversos servigos, tendo em vista a prossecucao das respetivas atribuigoes;

c) Garantir os procedimentos e as condigdes necessarias a avaliagdo do desempenho dos recursos
humanos e a elaboragao do respetivo relatério;

d) Participar na definigdo da estratégia de recursos humanos e assegurar a respetiva implementacgao;

€) Assegurar a gestao administrativa de recursos humanos, designadamente do processamento de
remuneragoes e demais abonos e descontos, dos beneficios sociais dos trabalhadores, das declaragoes
de rendimentos, do controlo da assiduidade, das deslocagGes em servigo e dos processos individuais;

f) Coordenar as agoes de acolhimento de novos trabalhadores, assegurando a sua integragao na
cultura, natureza e objetivos da CCDR Norte, I. P;

g) Elaborar os documentos do ciclo de gestao estratégica organizacional;

h) Proceder a elaboracao, atualizagcao e carregamento de informagoes e plataformas de gestao
de recursos humanos ou de planeamento do processamento de vencimentos;

i) Promover politicas e procedimentos no ambito do sistema de saude no trabalho.
8 — Ao Nucleo de Desenvolvimento Organizacional e de Avaliagao de Desempenho (NDOAD) compete:

a) Assegurar a gestao e o acompanhamento dos processos de avaliagdo de desempenho dos
trabalhadores e dirigentes intermédios (SIADAP 2 e 3) da CCDR Norte, |. P, e do Programa Regional do
Norte, abrangendo todas as suas fases e intervenientes;

b) Apoiar a constituigao e o funcionamento dos 6rgaos legalmente previstos no ambito da ava-
liacao de desempenho dos trabalhadores e dirigentes intermédios da CCDR Norte, I. P, e do Programa
Regional do Norte;

c¢) Elaborar o diagndstico de necessidades de formagao dos trabalhadores, em articulagao com
as politicas de desenvolvimento de recursos humanos e as necessidades identificadas junto dos tra-
balhadores e dirigentes dos servigos;

d) Elaborar o plano de formagao e assegurar a sua execugao e avaliagao dos resultados;

e) Assegurar, em articulagao com a Divisao de Recursos Humanos, o acolhimento e formagao
inicial dos trabalhadores;

f) Garantir o funcionamento do Centro Qualifica AP, complementando a oferta de resposta as
necessidades de qualificagao de trabalhadores que exercem fungoes publicas na administragao central
e local do Estado;

g) Garantir a atualizagao dos dados constantes do processo individual de cada trabalhador em
matéria de formacao e avaliagao de desempenho;

h) Assegurar os reportes legais e de gestao, bem como a elaboragao de estudos e relatérios na
area de atuagao do Nucleo;

i) Promover e implementar iniciativas e projetos que contribuam para o desenvolvimento orga-
nizacional.

Artigo 12.°
Unidade de Servigos Juridicos e de Apoio a Administracao Local

1 — A Unidade de Servigos Juridicos e de Apoio a Administragao Local atua nas areas dos servigos
juridicos e do apoio juridico e técnico-financeiro a administracao local.
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2 — A Unidade de Servigos Juridicos e de Apoio a Administragao Local integra duas unidades
organicas flexiveis, uma com a natureza de divisdo e uma de nucleo:

a) Divisao de Apoio Juridico;
b) Nucleo de Transparéncia e Apoio a Administragao Local.
3 — A Divis&o de Apoio Juridico (DAJ) compete:

a) Prestar apoio juridico aos 6rgaos e demais servicos da CCDR Norte, |. P, através da elaboragao
de pareceres e informagdes, e proceder a identificagao e andlise de questdes legais relacionadas com
as suas atribuicoes e competéncias;

b) Colaborar na elaboragao de projetos de diplomas legais e de regulamentos e elaborar ou apreciar
minutas de contratos, acordos, protocolos ou de quaisquer outros atos juridicos;

c¢) Promover a instrugao de processos de contraordenacao por infragdes a legislagao em vigor, na
respetiva area geografica, incluindo os processos de contraordenacao em matéria da RAN;

d) Gerir os processos de reclamacao e de recursos administrativos, bem como acompanhar os
processos de contencioso administrativo e judicial, no ambito das atividades da CCDR Norte, I. P;

e) Colaborar na instrugao de procedimentos de natureza disciplinar de acordo com a legislagao
aplicavel;

f) Garantir o atendimento, a informacgao e o apoio aos utentes da CCDR Norte, I. P, na prestacao
de esclarecimentos sobre a legislagao aplicavel e procedimentos em vigor, bem como prestar apoio
ao preenchimento de formularios, inquéritos ou quaisquer outros suportes de recolha de informagao;

g) Assegurar o processo de criacao, participagao na criagao, aquisicdo ou aumento de partici-
pacao em entes de direito privado por parte da CCDR Norte, |. P, em situagdes excecionais e quando,
cumulativamente, seja fundamentadamente demonstrada a imprescindibilidade para a prossecugao
das suas atribuicoes e seja obtida autorizagao prévia dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da coesao territorial, nos termos do previsto na lei-quadro dos institutos publicos;

h) Prestar apoio juridico a administragao local, através da elaboracao de pareceres e informagdes,
solicitados pelos presidentes dos 6rgaos da administragao local direta e indireta, bem como pela parti-
cipagao em reunides e agoes que visem o esclarecimento de matérias relacionadas com a interpretagao
do quadro legal aplicavel a administragao local,

i) Colaborar na avaliagdo da evolugdo do quadro legal e na elaboragao de propostas de medidas
e projetos legislativos relativos as tematicas da administragao local, em articulagao com a Direcao-
-Geral das Autarquias locais (DGAL);

j) Promover a elaboragao de estudos relativos a tematica da administragao local que contribuam,
designadamente, para a transferéncia de novas competéncias para as autarquias locais e para o reforgo
da descentralizagao, em articulagdo com a DGAL.

4 — Ao Nucleo de Transparéncia e Apoio a Administragdo Local (NTAAL) compete:

a) Colaborar com a administracao local na gestao de processos de modernizagdo administrativa,
realizar o acompanhamento fisico e financeiro da sua execugao e proceder a divulgagao e ao intercambio
de boas praticas de modernizagao autarquica, em articulagdo com a DGAL,;

b) Colaborar na gestao da cooperagao técnica e auxilios financeiros com as autarquias locais,
analisando projetos e acompanhando a execugao fisica e financeira dos contratos e acordos celebra-
dos, em articulagao com a DGAL;

c) Proceder ao levantamento das necessidades de formagao dos trabalhadores da administragao
local e conceber, executar ou apoiar agoes de informacgao e de formagao, em articulagdo com a DGAL;

d) Acompanhar o processo de normalizagao contabilistica, junto do subsetor local, e garantir o apoio
técnico adequado em matéria de contabilidade autarquica, em articulagao com a DGAL, que assegura
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a integridade do modelo junto da Comissao de Normalizagao Contabilistica, designadamente quanto
aos modelos de prestacdo de informacao contabilistica e relato e requisitos técnicos dos respetivos
sistemas de suporte;

e) Elaborar estudos de analise e caracterizagao financeira das autarquias locais, em articulagao
com a DGAL,;

f) Assegurar, no ambito das atribuicdes da CCDR Norte, I. P, no dominio das infraestruturas
e equipamentos da administragao local, o exercicio de fungdes enquanto beneficiaria intermediaria e/
ou entidade gestora de programas e instrumentos de financiamento, bem como assegurar a gestao
procedimental das candidaturas e a gestao administrativa dos respetivos financiamentos, sempre que
tais fungoes lhe sejam cometidas;

g) Assegurar, no ambito das atribuices da CCDR Norte, I. P, a coordenagao da execugdo das
medidas de apoio relativas a prejuizos em infraestruturas e equipamentos da administragao local
resultantes de situagdes adversas reconhecidas nos termos da lei;

h) Coadjuvar a Unidade de Ordenamento do Territério na realizagao de operagdes de execugao de
cadastro predial e de integragao na carta cadastral e de conservagao de cadastro predial;

No dominio da transparéncia:

i) Assegurar, em articulagdo com as demais unidades organicas competentes, a implementagao
e acompanhamento dos instrumentos de transparéncia, integridade e prevengao da corrupgao, desig-
nadamente:

i) O Plano de Prevengao de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas;
i) O Codigo de Conduta;
iii) Os mecanismos de recegao e tratamento de denuncias;

iv) A monitorizagao e reporte das medidas adotadas, incluindo a elaboragao dos relatérios legal-
mente previstos;

j) Proceder a verificagdo, monitorizagdo e acompanhamento do cumprimento das obrigagoes
de transparéncia administrativa pelas diversas unidades organicas, designadamente no que respeita
a divulgacao ativa de informagao e ao acesso a informagao administrativa;

k) Emitir orientagGes, prestar apoio técnico e articular com as demais unidades organicas, com
vista a melhoria continua das praticas de transparéncia;

[) Assegurar a articulagdo entre as exigéncias de transparéncia administrativa e a protegao de
dados pessoais, sem prejuizo das competéncias proprias da Unidade de Gestdao Administrativa, Finan-
ceira, Patrimonial e de Recursos Humanos e da Unidade de Sistemas e Tecnologias de Informagao em
matéria de protegao de dados e cumprimento do regime juridico aplicavel.

Artigo 13.°

Unidade de Coordenacao Territorial

1 — A Unidade de Coordenacao Territorial atua, na respetiva area geografica, nas areas da repre-
sentatividade institucional, comunicagao e atendimento ao publico de proximidade, desenvolvimento
regional, economia, educacao e cultura, saide, ambiente, conservagao da natureza, ordenamento do
territdrio, agricultura e pescas e apoio a fiscalizagao.

2 — AUnidade de Coordenagao Territorial integra as seguintes unidades organicas territorialmente
desconcentradas:

a) Servigo Sub-regional de Braga;
b) Servigo Sub-regional de Braganga;

c) Servigo Sub-regional de Vila Real.
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3 — Os Servigos Sub-regionais de Braga, Braganga e Vila Real integram o universo das unidades
organicas flexiveis, designadas por divisdes, e tém as designacgoes, respetivamente, de:

a) Estrutura Sub-regional de Braga;

b) Estrutura Sub-regional de Braganga;

c¢) Estrutura Sub-regional de Vila Real.

4 — As Estruturas Sub-regionais compete:

a) Prestar o atendimento, informagao, sensibilizagao e apoio aos utilizadores dos servigos da
CCDR Norte, I. P, e ao publico em geral, nas areas de competéncia respetivas, sem prejuizo da instru-
mentalidade do balcao Unico de pedidos;

b) Proceder a recegao, verificagao, instrucao, informagao e encaminhamento de processos nos
dominios de atuagao da CCDR Norte, I. P;

c) Prestar apoio a elaboracao de politicas regionais, instrumentos de gestao do territério, e em
concreto, de planos municipais;

d) Apoiar a recolha de informagao no ambito dos sistemas de informagdo da competéncia da
CCDR Norte, I. P;

e) Assegurar o apoio local e a colaboragao a todos os demais servigos da CCDR Norte, I. P, desig-
nadamente no dominio logistico e administrativo;

f) Acompanhar a aplicagao regional dos instrumentos financeiros de apoio ao desenvolvimento,
nomeadamente acompanhando a execugao das obras comparticipadas;

g) Contribuir para a divulgacao de oportunidades, bem como o apoio técnico as iniciativas de
cooperacgao e empreendedorismo com interesse para os atores e agentes locais;

h) Apoiar as atividades da responsabilidade da CCDR Norte, I. P, decorrentes de programas e de
projetos de ambito nacional ou comunitario, designadamente no dominio dos equipamentos e infraes-
truturas ou no ambito de contratos-programa;

i) Apoiar a Unidade de Educagao na articulagao territorial com os municipios, no ambito da imple-
mentagao das politicas publicas relativas a instalagdes e equipamentos escolares;

j) Prestar apoio técnico a dinamizagao e acompanhamento das praticas de gestao territorial nos
ambitos regional e local, apoiando a adogao dos procedimentos e de critérios técnicos harmonizados
e a divulgacao de boas praticas;

k) Prestar apoio a formulagao e adogao de normativas técnicas de ordenamento do territério
e urbanismo, com vista a qualificacao do territdrio para a sustentabilidade e coesao territoriais, desig-
nadamente no que respeita as formas de ocupagao do solo, a protegao e valorizagao dos recursos
territoriais, as infraestruturas e servigos de interesse coletivo e aos sistemas de mobilidade, acessibi-
lidade, circulagao, informagao e comunicagao;

[) Prestar apoio a emissao de pareceres no quadro dos instrumentos de gestao do territorio, ao
nivel da elaboragao, revisao e alteragao dos programas e planos territoriais, designadamente no ambito
dos Programas Especiais de Ordenamento do Territério e dos Planos Municipais de Ordenamento do
Territorio;

m) Prestar apoio nos procedimentos de gestao territorial relativos a adogao de medidas de poli-
tica de solos que carecam de aprovagao pelo Governo e de constituigao de serviddes administrativas;

n) Apoiar a emissao de pareceres nos termos da lei, em matéria de uso, ocupacao e transformagao
do territorio;

0) Apoiar o exercicio das competéncias que estejam atribuidas a CCDR Norte, |. P, no ambito da REN,
nomeadamente na gestao do seu uso, ocupacao e valorizacao, nos termos do respetivo regime juridico;
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p) Colaborar na preparacao de agoes de sensibilizagao, formacgao e aperfeigoamento profissional
e em agoes de divulgagao técnica em matéria de ordenamento do territério, da conservagao da natureza
e da politica de cidades;

q) Apoiar tecnicamente, ao nivel sub-regional, a realizagao de operagbes de execugao de cadas-
tro predial, de integragdo na carta cadastral e de conservagao de cadastro predial, bem como apoiar
a respetiva fiscalizagao;

r) Realizar agOes de vistoria e apoiar na fiscalizagao do cumprimento da legislagao ambiental apli-
cavel e das condigdes constantes dos pareceres, licengas e concessdes emitidas pela CCDR Norte, |. P;

s) Apoiar a Unidade de Ambiente, Conservagao da Natureza e Biodiversidade na execugao de
planos e programas de monitorizagao ambiental;

t) Colaborar com a Unidade de Ambiente, Conservagao da Natureza e Biodiversidade na difusdo
territorial da informagao relativa as excedéncias dos limiares de informagao e de alerta em matéria de
qualidade do ar;

u) Apoiar a Unidade de Ambiente, Conservagao da Natureza e Biodiversidade no exercicio das
competéncias previstas no regime das emissoes industriais no ambito da prevengao e controlo inte-
grado da poluigao;

v) Participar no processo de licenciamento ambiental sempre que solicitado;

w) Apoiar as atividades da responsabilidade da CCDR Norte, I. P, na melhoria do desempenho
ambiental dos agentes econémicos e promover agdes de prevengao, identificagao e avaliagao siste-
matica dos impactes das atividades humanas sobre o ambiente;

X) Promover ou colaborar na elaboragao de programas e projetos e na execugao de agoes de
sensibilizagao, formacao, informacao e educacao em matéria ambiental;

y) Apoiar a promogao e 0 acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B) na regiao;

z) Colaborar na instrugao de processos de contraordenacgao, prestando a informacgao técnica que
seja solicitada;

aa) Prestar apoio técnico especializado ao Conselho Diretivo no ambito da Gestao Integrada de
Fogos Rurais e na operacionalizacao das medidas programaticas do Programa de Transformacao da
Paisagem, por via dos Programas de Reordenamento e Gestao da Paisagem, das Operagoes Integradas
de Gestao da Paisagem e das Agdes Integradas de Gestao da Paisagem;

bb) Promover e apoiar a organizagao de eventos destinados a promogao da regiao e a divulgagao
do seu potencial capital territorial, destacando-se os eventos da Miss&o Douro e os decorrentes da
Cogestao das Areas Protegidas;

cc) Desenvolver as demais atividades que, nas varias areas, lhe sejam cometidas pelo Conselho
Diretivo, assim como trabalhar articuladamente com as unidades organicas operacionais e de suporte,
nas respetivas areas de intervengao;

dd) No caso da Estrutura Sub-regional de Vila Real, prestar apoio técnico especializado ao Conselho
Diretivo enquanto gestor do Alto Douro Vinhateiro Patrimoénio Mundial, proceder a avaliagao sistematica
do seu estado de conservagao e preparar toda a informagao a prestar as instancias internacionais, em
articulagcao com a Comissao Nacional da UNESCO.

Artigo 14.°
Unidade de Sistemas e Tecnologias de Informagao

1 — A Unidade de Sistemas e Tecnologias de Informagao (USTI) integra duas unidades organicas
flexiveis com a natureza de divisdes:

a) Divisao de Sistemas de Informacao;

b) Divisao de Infraestruturas Tecnoldgicas.
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2 — A Divisao de Sistemas de Informacgao (DSI) compete:

a) Assegurar a definicao das necessidades funcionais e a coordenacgao global dos sistemas de
informacao em articulagao com a Divisao de Infraestruturas Tecnoldgicas, tendo em consideracao os
requisitos técnicos e de seguranga das solugdes a implementar;

b) Conceber, desenvolver, implementar e manter atualizados os sistemas de informagao neces-
sdrios a atividade da CCDR Norte, I. P, incluindo os sistemas de informagao geografica, em articulagao
com a Unidade de Ordenamento do Territério;

c) Colaborar no desenvolvimento dos mecanismos de articulagao e na interoperabilidade com os
sistemas de informagao externos;

d) Promover a recolha, o tratamento e a sistematizacao da informacao a um nivel regional, para
avaliacao dos diferentes dominios de intervencao da CCDR Norte, I. P, a nivel nacional,

e) Planear, conceber e implementar propostas conducentes ao desenvolvimento e gestado da
capacidade permanente dos sistemas de informagao e comunicagdo na resposta as necessidades
decorrentes dos processos de trabalho da CCDR Norte, I. P;

f) Assegurar a gestao, manutengao e atualizagao das aplicagoes informaticas e portais e outras
plataformas digitais geridas pela CCDR Norte, |. P, estabelecendo a gestao das arquiteturas aplicacional
e de dados e a gestao de projetos de desenvolvimento aplicacional e de implementagao de solugdes
aplicacionais;

g) Prestar apoio funcional aos utilizadores dos sistemas e tecnologias de informagao;

h) Assegurar a elaboracao de normas e orientagdes destinadas aos utilizadores dos servigos
digitais da CCDR Norte, I. P;

i) Promover a transigao digital, visando alcancgar objetivos de racionalizagao e modernizagao admi-
nistrativa para a efetiva desmaterializagao, reengenharia e simplificagao dos procedimentos e processos;

j) Promover a utilizagdo de novas formas de gestao e utilizacao da tecnologia;

k) Definir, implementar e acompanhar a estratégia de governagao dos dados da CCDR Norte, |. P,
promovendo a classificagao, catalogagao, uniformizagao e integragao dos dados garantindo uma
politica de dados abertos;

[) Desenvolver e promover a utilizagao de plataformas de visualizagao de dados, dashboards
e o uso ativo da analise analitica de dados para apoio a decisao;

m) Introduzir boas praticas de utilizagao ética, responsavel e transparente da Inteligéncia Artificial
e Machine Learning na concegao, implementacao e monitorizagao de solugoes e sistemas;

n) Colaborar nos procedimentos de contratagao dos sistemas e tecnologias de informacao;

0) Gerir e manter atualizado o registo das atividades de tratamento de dados pessoais, assegurando
a conformidade com o0 RGPD e com as normas de seguranga da informagao, bem como a implementagao
de medidas técnicas adequadas, sem prejuizo das competéncias da Unidade de Gestao Administrativa,
Financeira, Patrimonial e de Recursos Humanos no dominio da governacgao e controlo, das atribuigcdes
do Encarregado de Protegao de Dados enquanto autoridade de supervisao independente e da necessaria
articulagcao com as demais unidades organicas;

p) Coadjuvar a Unidade de Ordenamento do Territério na realizagdo de operagdes de execugao de
cadastro predial e de integragao na carta cadastral e de conservagao de cadastro predial;

q) Apoiar o Conselho Diretivo no ambito do Centro de Competéncias Locais do Norte do eBUPI;

r) Desenvolver as agoes pertinentes a construgao de um modelo digital territorial (digital twin) da
Regiao Norte.
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3 — A Divisdo de Infraestruturas Tecnoldgicas (DIT) compete:

a) Assegurar a gestao dos recursos e meios informaticos, garantindo a disponibilidade, desem-
penho e suporte técnico as aplicagcbes informaticas e as infraestruturas das redes de comunicagao de
dados, bem como servigos de cdpia e impressao;

b) Assegurar a administragao técnica, gestao, manutencao e atualizagao da arquitetura das pla-
taformas fisica e tecnoldgica e das redes informatica e de comunicagdes (fixas e méveis) do dominio
da CCDR Norte, I. P, mantendo atualizada a sua descrigao, nomeadamente no que diz respeito aos
parques servidor, cliente, de comunicagoes e bases de dados;

c¢) Coordenar e garantir a seguranga da informacgao, assegurando a implementagao das medidas
técnicas e organizativas adequadas a protecao da confidencialidade, integridade, disponibilidade
e autenticidade da informacao, de acordo com os padrdes regulamentares aplicaveis;

d) Executar as politicas, estratégias e projetos definidos no ambito da USTI, em articulagao com
a DS, gerir e operar as infraestruturas, bem como suportar e prestar servigos aos utilizadores na area
das Tecnologias da Informagao e Comunicagao (TIC);

e) Assegurar a gestao dos auditorios e das salas de reuniao, no que respeita ao bom funcionamento
do equipamento e sistemas de audiovisuais;

f) Assegurar a gestao das infraestruturas de armazenamento e cépia de informagao, incluindo as
infraestruturas de cloud;

g) Assegurar a gestao das identidades, utilizadores e perfis de acessos a rede e aos diversos sis-
temas de informacgao, assegurando a conformidade com a politica de segurancga e protegao de dados
da CCDR Norte, I. P;

h) Assegurar um servigo de resposta a incidentes de seguranga informatica, nomeadamente de
tratamento e coordenagao da resposta a incidentes, na realizagao de auditorias, na produgao de alertas
e recomendagodes de seguranca e na promogao de uma cultura de seguranga;

i) Assegurar ou apoiar a formagao on-job, inicial para novos colaboradores ou continua para todos
os utilizadores e servigos da CCDR Norte, I. P, em articulagao com a DS,

j) Organizar e manter atualizado um inventario dos meios informaticos, de comunicagao e da rede
de utilizadores, de forma integrada com o inventario geral dos bens e instalagées da CCDR Norte, I. P;

k) Gerir o licenciamento de software, tendo em vista a adogao de principios de racionalidade de
recursos e adequagao as necessidades;

[) Promover a consolidacao e a racionalizacao de infraestruturas tecnoldgicas, acompanhando os
processos de selegao, aquisi¢ao e instalagao de equipamentos informaticos, bem como a gestao do
seu ciclo de vida, com respeito pelos principios da racionalidade econémica;

m) Assegurar a gestao dos sistemas de climatizagao (AVAC) e de alimentagao elétrica de emer-
géncia (UPS), de suporte aos bastidores técnicos e centros de dados (Datacenters), incluindo o controlo
de acessos as respetivas infraestruturas.

17 de junho de 2026. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo da CCDR Norte, |. P, Pedro Daniel
Machado Gomes.
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