
Coordenador 
Técnico

Coordenador de 

Projeto

Especialista 

de 
informática

Técnico de 

informática
Coordenador 

técnico
Assistente 

técnico

Secretário 

técnico

(5)

Coordenador de 

projeto

(5)

Especialista de 

informática

(5)

Técnico 

superior

(5)

Assistente 

técnico

(5)

Gestão estratégica e operacional, desenvolvimento regional, 

ordenamento do teritório, ambiente e apoio às autarquais locais 

(artigo 2.º do DL n.º 228/2012, de 25 de outubro, na versão atual - 

lei orgânica)

CCDR-Norte 1 2 6 16 1 128 1 2 6 5 5 37 16 2 6 4 2 86 5 331

Coordenador Técnico superior

Artigo 60º do DL n.º 137/2014, de 12 de setembro, na versão atual OADRN 1 5 6

Direção 

secretariado 

técnico conjunto

Técnico 

superior

Artigo 1º, n.º2 do DL n.º 137/2014, de 12 de setembro, na versão 

atual
EA 1 1 8 10

Cargos/carreiras/c

ategorias

Técnico superior

Apoio a tarefas de gestão dos investimentos e reformas do PRR, 

relativas ao acompanhamento dos investimentos dos beneficiários 

finais, de modo a assegurar as obrigações de reporte à Estrutura 

de Missão Recuperar Portugal (EMRP), conforme Decreto-Lei n.º 

53-B/2021, de 23 de junho

PRR 4 4

(6) Criação de 4 (quatro) postos de trabalho para o Plano de Recuperação e Resiliência (PRR)

Notas:

1. Mapas de pessoal para 2022 aprovados por despacho do Senhor Secretário de Estado Adjunto e do Desenvolvimento Regional, Dr. Carlos Miguel, exarado em 19 de agosto de 2021

2. Ajustamento do mapa de pessoal da CCDR-NORTE para 2022, aprovado por despacho do Senhor Secretário de Estado Adjunto e do Desenvolvimento Regional, Dr. Carlos Miguel, exarado em 15 de novembro de 2021 (cfr. Inf. n.º 165/SEADR/2021, de 12/11/2021)

3. Ajustamento do mapa de pessoal da CCDR-NORTE para 2022, comunicado à Senhora Secretária de Estado do Desenvolvimento Regional, Dr.ª Isabel Ferreira, em 22 de setembro de 2022

Atribuições/competências/atividades Unidade orgânica
Nº de postos de 

trabalho

N.º de postos de 

trabalho

Presidente (1)

Informática

Mapa XI da RCM n.º 73-B/2014, de 11 de 

dezembro

Vogal executivo

Programa de Cooperação Transnacional Espaço Atlântico 2014-2020 

Órgão de Acompanhamento das Dinâmicas Regionais do Norte

Unidade orgânica

(4) Equipa disciplinar criada nos termos do artigo 2.º da Portaria n.º 590/2007, de 10 de maio - cf. Despacho n.º 4252/2019 publicado no DR, 2.ª série, n.º 78 de 22/4/2019. 

Plano de Recuperação e Resiliência - PRR (6)

Cargos/carreiras/categorias

Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional do Norte

(5) Artigo 29.º do DL n.º 137/2014, de 12 de setembro, na versão atual

Técnico superior

Atribuições/competências/atividades

(1) Cargo criado pelo DL n.º 228/2012, de 25 de outubro, na versão atual (lei orgânica).

(2) Cargo criado pelo DL n.º 228/2012, de 25 de outubro, na versão atual (lei orgânica) e estrutura nuclear definida pela Portaria n.º 528/2007, de 30 de abril.

(3) Estrutura flexível definida pela Portaria n.º 590/2007, de 10 de maio. 

Nº de postos 

de trabalho
Unidade orgânica

Atribuições/competências/atividades

Estrutura técnica

Nº de postos de 

trabalho

Inclui na Divisão de Gestão de Programas de Cooperação Transfronteiriça, o Programa INTERREG V-A Espanha-Portugal (POCTEP) 2014-2020, aprovado pela Comissão Europeia, na sua Decisão C (2015) 893, a 12 de fevereiro de 2015 - aplicação adaptada do n.º 2 do artigo 1.º do DL n.º 137/2014, de 12 de setembro, na versão atual.

Unidade orgânicaAtribuições/competências/atividades Assistente técnico

Vice -presidente  

(1)

Diretor de 

serviços (2)

Chefe de 

divisão (3)

Chefe de equipa 

multidisciplinar (4)

Vogal executivo

(5)

Assistente 

operacional

Secretariado técnico - Mapa VI da RCM n.º 73-B/2014, de 11 de dezembro

Mapas de Pessoal 2022


