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Reunião de Júri - Procedimento Concursal Comum com vista ao recrutamento de 7 

postos de trabalho, com ou sem vínculo de emprego público, da carreira / categoria de 

Técnico Superior – Unidade de Desenvolvimento Rural, Agroalimentar e Pescas – 

Divisão Agroalimentar e Pescas 

ATA n.º 5 

Aos 29 dias do mês de outubro de dois mil e vinte e cinco reuniu, por videoconferência, 

o júri do procedimento concursal para o preenchimento de 7 postos de trabalho, na 

carreira e categoria de Técnico Superior, designado por Despacho do Sr. Presidente do 

Conselho Diretivo da CCDR NORTE, I.P., exarado na INFI���I��I����	
����, de 12 de 

dezembro, constituído por: 

Presidente: José Manuel Moreira Nunes Matias, Diretor da Unidade de 

Desenvolvimento Rural, Agroalimentar e Pescas, em regime de substituiR
�; 

1.º Vogal efetivo: Júlio Fernando Amado Félix, Chefe de Divisão Agroalimentar e 

Pescas, em regime de substituiR
�; 

2.º Vogal efetivo: Lara Andreia Salgado Pereira, Técnica Superior da Divisão de 

Recursos Humanos; 

Ordem de trabalhos: 

1. Aprovar o agendamento da aplicaR
� A� ����A� A� ����R
� ������R
�

Psicológica (AP);   

2. AprovaR
� do perfil de competências a submeter à aplicaR
� A� ����A�

de seleR
�d ��. 

Ponto 1.  Aprovar o agendamento da aplicaR
� A� ����A� A� ����R
� ������R
�

psicológica (AP) 

Considerando métodos de seleR
� m��������� A� ��� ��� � � ������A�-se de um método 

de seleR
� obrigatório, nos termos previstos no artigo 36. ° da LTFP e nos artigos 17. ° 

e 18. ° da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, identificou-se a necessidade de 

contratualizar a aplicaR
� A� ����A� A� seleR
� ������R
� ���m��s��m�� 

Uma vez que que não existem recursos internos para suprir a necessidade, foi 

contactada a DGAEP (cfr. previsto no n.º 2 do artigo 17.º da Portaria n. 233/2022, de 9 de 

setembro) no dia 02 de setembro de 2025, tendo a mesma entidade informado no 
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próprio dia que “face ao número de pedidos pendentes e compromissos já assumidos 

por esta Direp� -Geral não será possível satisfazer a pretensão identificada (…)”. 

Assim, foi contratualizada a entidade APsi Universidade do Minho, para a aplicaR
� A�

método de seleR
� ��d a decorrer no próximo dia 15 de novembro de 2025, às 09h30 

(até às 13h00), nas instalaR(�� A� Escola Superior de ComunicaR
�d �A��������R
� �

Turismo Instituto Politécnico de BraganR�, morada: Campus do Cruzeiro, Avenida 25 de 

abril, lote 2, 5370-202 Mirandela. 

Ponto 2. AprovaR
� A� !��"�� A� m��!��#�m��� � �$%����� & �!��m�R
� A� ����A� A�

seleR
�d �� 

Considerando que a AP, tem por referência um perfil de competências previamente 

aprovado pela entidade recrutadora que é utilizado pela entidade que aplica o 

método de seleR
�d �!����-se para o efeito usar o perfil de competências já 

aprovado na ata n.º 1 deste procedimento concursal. 

Nada mais havendo a deliberar, deu-se por encerrada a reunião, da qual foi lavrada a 

presente ata, que depois de lida e achada conforme, é assinada pelos membros do Júri. 

 

Porto, 27 de outubro de dois mil e vinte e cinco 

 
Presidente 

 

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII 

(José Manuel Moreira Nunes Matias) 

 

1.º Vogal efetivo 

 

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII 

(Júlio Fernando Amado Félix) 

 

2.ª Vogal efetivo 

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII 

       (Lara Andreia Salgado Pereira) 
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