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Artigo 1.º – Âmbito
O presente regulamento define as condições de participação, avaliação e atribuição de prémios às teses de mestrado e doutoramento sobre Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) na Região Norte desenvolvidas no âmbito do projeto UNIMUNICÍPIOS, promovido pela Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional do Norte (CCDR NORTE) e pela Sustainable Development Solutions Network Portugal (SDSN Portugal) no âmbito da candidatura S3NORTE2027 – Capacitação Regional para a Especialização Inteligente.
Artigo 2.º – Objetivos
O objetivo global desta iniciativa é incentivar, valorizar e premiar a investigação científica de excelência no domínio da política regional de inovação que apresente aplicabilidade prática e soluções reais para os desafios de sustentabilidade enfrentados pelos municípios.
Os objetivos específicos deste concurso são:
· Estimular a investigação académica orientada para as metas da Agenda 2030 ao nível municipal;
· Reforçar a ligação e a articulação entre o meio académico e os municípios, incentivando o contributo científico para a resolução de desafios territoriais;
· Valorizar o conhecimento gerado nas Instituições de Ensino Superior (IES) da região Norte, promovendo a sua visibilidade e integração no sistema regional de inovação.
Artigo 3.º – Público-Alvo e Áreas Temáticas
Podem candidatar-se ao concurso os estudantes que cumpram cumulativamente os seguintes requisitos: 
a) Esteja regularmente inscrito num ciclo de estudos de Mestrado ou Doutoramento numa das IES parceiras do projeto UNIMUNICÍPIOS localizadas na região NUTS II do Norte de Portugal.
b) Tenha concluído no respetivo ano letivo a sua dissertação, focando especificamente num dos desafios previamente identificados e validados pelos Municípios aderentes; 
c) Tenha integrado formalmente um Trio de Aprendizagem Colaborativa – Estudante, IES, Município - ao longo do desenvolvimento do trabalho.
Cada candidato pode submeter apenas uma tese a concurso.


Artigo 4.º - Júri de Avaliação
1. A seleção e avaliação das teses será realizada por um júri a designar pelo Presidente da CCDR NORTE.
2. O Júri será composto por um Presidente, externo à CCDR NORTE, com reconhecida experiência na área do desenvolvimento sustentável e regionalização dos ODS, por um elemento do secretariado técnico da SDSN Portugal e por representantes das unidades da CCDR NORTE com intervenção nas políticas de inovação e de especialização inteligente.
3. Júri poderá decidir não atribuir os prémios.
4. As decisões do júri não são passíveis de recurso.
Artigo 5.º - Critérios de Seleção e Ponderação
A avaliação dos trabalhos submetidos obedecerá a uma escala descritiva de pontuação (0 a 4 pontos), baseada nos seguintes critérios e pesos formais:
1. Resposta ao Desafio e Operacionalidade (Peso: 35%): Avalia se a solução proposta é exequível no contexto atual do Município e se responde diretamente às carências diagnosticadas.
2. Alinhamento ODS e Impacto (Peso: 30%): Avalia a clareza da ligação às metas específicas da Agenda 2030 e o potencial impacto real gerado a curto e médio prazo no território.
3. Colaboração no "Trio" e Dinâmica de co-aprendizagem (Peso: 20%): Mede a intensidade e o sucesso da interação e do trabalho conjunto entre o estudante, o professor-orientador e o mentor municipal.
4. Inovação e Criatividade (Peso: 10%): Valoriza a originalidade da abordagem científica e a aplicação inédita de conhecimento face às soluções standard habitualmente implementadas.
5. Escalabilidade e Transferibilidade (Peso: 5%): Avalia o potencial de adaptação da metodologia ou da solução técnica desenvolvida a outros departamentos municipais ou a outras cidades portuguesas.
Artigo 6.º - Formalização da Candidatura
1. As candidaturas devem ser submetidas, até às 18h00 do dia 18 de outubro de 2026, através do preenchimento formulário próprio disponibilizado pela CCDR NORTE.
2. A submissão deve incluir em anexo os seguintes documentos:
a) Cópia integral da tese em formato PDF;
b) Resumo da tese (máximo 10.000 caracteres incluindo espaços);
c) Cópia do certificado comprovativo da conclusão do grau académico;
d) Declaração conjunta do orientador académico e do mentor municipal validando a dinâmica de trabalho no seio do "Trio de Aprendizagem Colaborativa ";
e) Currículo do autor da tese;
Documentos que comprovem a divulgação e continuidade do trabalho, se aplicável. 3. A falta de documentos referidos no ponto 2, alíneas a) a e), no momento da submissão da candidatura é motivo de exclusão da candidatura. 
Artigo 7.º - Prémios e Distinções
1. O concurso destina-se a premiar os melhores trabalhos de mestrado e doutoramento executados na edição em vigor:
Se atribuídos, os Prémios serão distribuídos da seguinte forma: 
· Prémio de tese de Doutoramento no valor de 3.000€; 
· Prémio de tese de Mestrado no valor de 1.500€. 
2. Os autores premiados serão convidados a apresentar os seus trabalhos no evento de divulgação final do concurso.
3. Todos os trabalhos premiados serão integrados de forma destacada nos canais comunicação geridos pela SDSN Portugal e CCDR NORTE e poderão integrar publicações ou iniciativas de disseminação.
Artigo 8.º - Disposições Finais
1. A participação no concurso implica a aceitação integral deste Regulamento.
2. Os casos omissos e as situações imprevistas referentes a este Regulamento ao próprio concurso ou ainda à atribuição dos Prémios serão resolvidos pelo Presidente da CCDR NORTE.
3. Informações adicionais ou pedidos de esclarecimentos podem ser efetuados para o seguinte email: inovacao@ccdr-n.pt.
