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A ESTRATEGIA PORTUGAL 2030

A Estratégia Portugal 2030 ¢ a linha orientadora das politicas publicas no
horizonte 2030. Esta estratégia, estrutura-se em torno de 4 Agendas Tematicas:

 Pessoas primeiro - um melhor equilibrio demografico, maior inclusao, menos
desigualdade;

* Inovacao e gualificacoes como motores do desenvolvimento;

« Sustentabilidade dos recursos e combate as alteracOes climaticas;

Um pais competitivo externamente e coeso internamente.
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PROGRAMAS OPERACIONAIS

* Trés Programas Operacionais (PO) Tematicos no Continente:

« Demografia e inclusao;
* Inovacao e transicao digital;
« Transicao climatica e sustentabilidade dos recursos.

« Cinco PO Regionais no Continente, correspondentes ao territorio de cada
NUTS Il e dois PO Regionais nas Regifes Autbnomas

« Um PO de Assisténcia Técnica

* No que se refere ao Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos e das Pescas, a
estruturacao operacional devera corresponder a um PO.
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PRIORIDADES DO PORTUGAL 2030 (1/2)

8 EIXOS

Inovacao e conhecimento - visa assegurar as condicoes de competitividade

empresarial e o desenvolvimento da base cientifica e tecnologica nacional para
uma estratégia sustentada na inovacao;

Qualificacao, Formacao e Emprego - visa assegurar a disponibilidade de
recursos humanos com as qualificacoes necessarias ao processo de
desenvolvimento e transformacao economica e social nacional, assegurando a
sustentabilidade do emprego;

Energiae a
diminuicao d

Sustentabilidade demografica - visa travar o envelhecimento populacional e
assegurar a sustentabilidade demografica, assegurando simultaneamente a
provisao e bens e servicos adequados a uma populacao envelhecida;

teracdes climaticas - visa assegurar as condicOes para a
a dependéncia energética e de adaptacao dos territorios as

alteracoes c

Imaticas, nomeadamente garantindo a gestao dos riscos associados;
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PRIORIDADES DO PORTUGAL 2030 (2/2)

Economia do Mar - visa reforcar o potencial econdmico estratégico da Economia
do Mar, assegurando a sustentabilidade ambiental e dos recursos marinhos;

Competitividade e coesao dos territorios do litoral - visa assegurar a dinamica
econdmica e a coesao social e territorial dos sistemas urbanos atlanticos:

Competitividade e coesao dos territdorios do interior - visa reforcar a
competitividade dos territorios da baixa densidade em torno de cidades meédias,
potenciando a exploracao sustentavel dos recursos enddgenos e 0
desenvolvimento rural, diversificando a base economica para promover a sua
convergéncia e garantindo a prestacao de servicos publicos;

Agricultura e Florestas - visa promover um desenvolvimento agricola
competitivo com a valorizacao do regadio, a par de uma aposta estratégica
reforcada na reforma florestal.
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* Sustentabilidade
demografica

* Promogao da inclusao e
luta contra a exclusdo

* Combate as desigualdades

e promogao da igualdade
de oportunidades

« Promocio da sociedade do
conhecimento

* Inovacao empresarial

* Qualificacao dos Recursos
Humanos

* Qualificacao das
instituicoes

Agenda 2 -

inovacio e
Qualificacdes

como motores do
desanvolvimento

DOMINIOS ESTRATEGICOS DAS 4 AGENDAS

* Descarbonizar a sociedade
€ promover a transicao
energetica

« Tornar a economia circular

¢ Reduzir os riscos e valorizar
0s ativos ambientais

¢ Agricultura e florestas
sustentaveis

¢ Economia do mar
sustentavel

Agenda 3 -
Sustentabilidade
dos recursos e

combate as

a'tera;&es k

climaticas

Fonte: Agéncia para o Desenvolvimento e Coesao

* Competitividade das redes
urbanas

* Competitividade e coesao
na baixa densidade

* Competitividade e coeséo
na baixa densidade

* Insergao territorial
mercado ibérico

Agenda 4 -Um
Pais competitivo
externamente e
coeso
internamente
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LINHAS GERAIS POS 2020
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Objetivos Prioritarios do PT 2030 ]
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AGENDA 1 -AS PESSOAS PRIMEIRO

UM MELHOR EQUILIBRIO DEMOGRAFICO, MAIOR INCLUSAO, MENOS DESIGUALDADE

Garantir a sustentabilidade demografica e uma sociedade menos desigual e com elevados
niveis de incluséao

Diagnaostico (1/2):

« Envelhecimento da populacao,

« Baixa natalidade relacionada com problemas de conciliacao da vida profissional, familiar e
pessoal;

« Saldo migratorio negativo;

« Aumento da esperanca média de vida,

 Reducao do emprego e aumento do desemprego;

Diminuicao da populacao ativa;




AGENDA 1 -AS PESSOAS PRIMEIRO

UM MELHOR EQUILIBRIO DEMOGRAFICO, MAIOR INCLUSAO, MENOS DESIGUALDADE

Garantir a sustentabilidade demografica e uma sociedade menos desigual e com elevados
niveis de incluséao

Diagnaostico (2/2):

« ldosos, criancas e desempregados em risco de agravamento da situacao economica e
social (resultado da pandemia)

* Pessoas com deficiencia ou incapacidade (PDCI) apresentam dificuldades de insercao no
mercado de trabalho, o que tem impacto no risco de pobreza e exclusao social;

« Vitimas de violéncia doméstica, na sua grande maioria mulheres, bem como as vitimas de
trafico de seres humanos, viram aumentar a sua situacao de vulnerabilidade familiar, social
e economica, durante e apos a crise;

* Niveis significativos de desigualdade entre mulheres e homens que, sendo estruturais a

sociedade portuguesa;




AGENDA 1 -AS PESSOAS PRIMEIRO

UM MELHOR EQUILIBRIO DEMOGRAFICO, MAIOR INCLUSAO, MENOS DESIGUALDADE

Cinco dominios estratégicos:

« Sustentabilidade demografica;
« Promocao dainclusao e luta contra a exclusao;

 Resiliencia do sistema de saude;:

« Garantia de habitacado condigna e acessivel;

Combate as desigualdades e a discriminacao.



AGENDA 1 -AS PESSOAS PRIMEIRO

SUSTENTABILIDADE DEMOGRAFICA

Obijetivo: atenuar o declinio populacional e os efeitos do envelhecimento da populacéo,
promovendo a recuperacao da natalidade e o aumento do saldo migratorio
Sustentabilidade demografica

EIXOS DE INTERVENCAO

 Promover a natalidade e melhorar as condicdes para o exercicio da parentalidade;

« Facilitar a conciliacao da vida profissional, pessoal e familiar;

 Promover a empregabilidade e a qualidade do emprego, em particular de jovens, criando

condicOes para o aumento da natalidade;

* Promover uma gestao ativa dos fluxos migratorios e promover a integracao de imigrantes,
de modo a contribuir para a sustentabilidade demografica e territorial;

Promover o envelhecimento ativo



AGENDA 1 -AS PESSOAS PRIMEIRO

PROMOCAO DA INCLUSAO E LUTA CONTRA A EXCLUSAO

Objetivo: Promover uma sociedade coesa e mitigar os riscos de exclusao

EIXOS DE INTERVENCAO

 Promover o emprego, a empregabilidade e a inclusao de todos, com uma especial atencao
aos grupos mais;

 Promover a criacao do proprio emprego, de empresas e o empreendedorismo social;

 Promover a inclusao das pessoas com deficiéncia ou incapacidade;

Promover o combate a pobreza e excluséo social.



AGENDA 1 -AS PESSOAS PRIMEIRO

COMBATE AS DESIGUALDADES E A DISCRIMINACAO

Objetivo: Promover uma reducao sustentada das desigualdades, o combate a todas as
formas de discriminacao e a concretizacao de uma igualdade substantiva na economia e
sociedade portuguesas

EIXOS DE INTERVENCAO

 Promover a igualdade entre mulheres e homens, como elemento nuclear de uma
sociedade digna,;

« Combater todas as formas de discriminacao e promover a igualdade substantiva,

 Promover uma reducao sustentada e sustentavel das desigualdades na distribuicéo de

rendimentos.




NORTE 2030

LINHAS ESTRATEGICAS E ARTICULACAO COM AS AGENDAS TEMATICAS DO PORTUGAL 2030

ALGUNS DESTAQUES SECTORIAIS

« Melhorar a qualidade de vida das pessoas idosas e dependentes bem como das familias e
cuidadores , favorecendo o desenvolvimento de competéncias, a autonomia, 0
envelhecimento ativo e saudavel;

* Requalificar, reapetrechar e reforcar a dotacao de equipamentos e infraestruturas de apoio
a intervencao e acao sociais;

« Melhorar o acesso e a qualidade dos servicos de saude através da qualificacao da
Infraestrutura fisica e digital de suporte e aprofundamento da cooperacao e articulacao
entre a saude e as respostas sociais;

 Intervir no ambito da habitacao recorrendo a solucoes inovadoras e diversificadas de

provisao de alojamento e de promocao do acesso a habitacao , bem como aprofundar o

Investimento na reabilitacdo urbana e alargar e requalificar o parque habitacional publico.




MEDIDAS DE APOIO SUSTENTABILIDADE DEMOGRAFICA EM CURSO OU PREVISTAS

TEMA MEDIDA

Complemento-creche *

Creche gratuita *

Apoio a educacéo Bolsas de estudo

Manuais gratuitos

Acao social escolar

Subsidio parental inicial

Subsidio social parental inicial

Subsidio parental inicial exclusivo da méae

Subsidio social parental inicial exclusivo da mae

Aol cbeeee elele e see el e ea e Subsidio parental inicial exclusivo do pai

Subsidio social parental inicial exclusivo do pai

Subsidio parental inicial de um progenitor em caso de impossibilidade do outro
Subsidio social parental inicial de um progenitor em caso de impossibilidade do outro
Subsidio parental alargado

Apoio a parentalidade Regresso dos pais ao trabalho

ADOIOS Dara criancas e iovens Equipamentos e servicos sociais
P P ¢ : Abono de familia

Apoios para familias monoparentais Majoracao do abono de familia
Apoios para familias numerosas Majoracéo do apoio de familia

Consultas gratuitas

Abono pré-natal

Subsidio por risco clinico durante a gravidez
Subsidio social por risco clinico durante a gravidez
Subsidio por riscos especificos

Subsidio social por riscos especificos

Subsidio por interrupcao de gravidez

Subsidio social por interrupcao de gravidez

Assisténcia na gravidez
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PROGRAMACAOQ | Linhas orientadoras

Vertentes a considerar em programacoes futuras:

« Planeamento territorial, priorizando respostas em territorios com uma baixa cobertura ou
especial necessidade de resposta,;

« Estimulo ao investimento privado, privilegiando os projetos que recorram a um maior
filnanciamento proprio.

« Maiores niveis de protecao social, aproveitando sinergias de cooperacoes firmadas.
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PRR — Complementaridades

Requalificacdo e alargamento da rede de equipamentos e respostas sociais

Nova geracédo de apoio domiciliario (SAD)

Criacao de equipas para projeto piloto Radar Social

Aquisicdo de viaturas elétricas

Criar acessibilidades nos espacos publicos de circulacao e mobilidade (pracas, passeios, etc.)

Criar acessibilidades nos edificios publicos que tenham atendimento ao publico

Criar acessibilidades em habitacfes (especificamente relacionadas com a condi¢céo de deficiéncia em concreto)

Potenciar a autonomia e capacidade de decisdo através da disponibilizacdo de informacao georreferenciada de imoveis publicos e privados

Assegurar ambientes inclusivos em servi¢os publicos implementando sistemas de informacgéo e posicionamento global (GPS) para espacos interiores de grandes
dimensdes - publicos e privados atualizada em tempo real

Aumentar a independéncia atraves da georreferenciacéo de lugares de estacionamento para pessoas com mobilidade condicionada

Aumentar o acesso a informacéao através de uma plataforma digital informativa

Criar um servico de Call-Center capaz de assegurar a comunicacdo em tempo real, com recurso a interpretacao de LGP

Alargamento e requalificacdo da rede de estabelecimentos residenciais e ndo residenciais para pessoas idosas.

Investimento em Estruturas de Apoio a Pessoa em Situacdo de Sem-Abrigo

Promocao da frequéncia as creches pelas familias com rendimentos mais baixos, através de incentivo

Criacao de Pontos de apoio ao estudo para criangas e jovens cujas familias apresentem fracos recursos econoémicos

Garantir a igualdade de oportunidades a jovens de familias carenciadas, na permanéncia no ensino superior

Aumentar o numero de vagas nas creches e rede de amas como medida de promocéo e conciliacdo da vida familiar com a vida profissional (2,4 M€)

Reforcar a capacidade técnica das familias abrangidas pela acao social, com formacé&o continua, anualmente, as familias (apoiadas pelo Rendimento Social de
Insercao)

Aumentar a capacidade de resposta na area da deficiéncia ou incapacidades através da criacado de 207 novas vagas até 2025

Reforco e renovacao do parque automovel das IPSS de forma a melhorar a capacidade de resposta e sustentabilidade ambiental através da aquisicdo de 126
viaturas até 2025

Implementacao de um projeto piloto - ldosos em casa "ageing in place "
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PRR — Complementaridades (1/6)

NOVA GERACAO DE EQUIPAMENTOS E RESPOSTAS SOCIAIS

Aumento da rede ao nivel da resposta social Estrutura Residencial para
Pessoas ldosas (ERPI)

Aumento da rede ao nivel de respostas inovadoras e/ou intervencbes em
equipamentos existentes para licenciamento

Aumento da rede ao nivel da resposta social Centro de Dia

Aumento da rede ao nivel da resposta social Servico de Apoio Domiciliario
Aumento da rede ao nivel da resposta social Creche

Aumento da rede ao nivel da resposta social Centro de Atividades e
Capacitacao para a Inclusao (CACI)

Aumento da rede ao nivel da resposta social Residéncia Autonoma
(ReTVAI)

Aquisicao de tablets

Aquisicao de equipamento para ajudas tecnicas

Formacéao de funcionarios

Contratacao de Técnicos Superiores

Aquisicao de equipamento informatico
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PRR — Complementaridades (2/6)

ACESSIBILIDADES 360°

Criar acessibilidades nos espacos publicos de circulacao e mobilidade (pracas, passeios, etc.)

Criar acessibilidades nos edificios publicos que tenham atendimento ao publico

Criar acessibilidades em habitacdes (especificamente relacionadas com a condicao de deficiéncia em
concreto)
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PRR — Complementaridades (3/6)

PLATAFORMA +ACESSO

Potenciar a autonomia e capacidade de deciséo atraves da disponibilizacado de informacao
georreferenciada de imoveis publicos e privados

Assegurar ambientes inclusivos em servicos publicos implementando sistemas de informacéo e
posicionamento global (GPS) para espacos interiores de grandes dimensdes - publicos e privados
atualizada em tempo real

Aumentar a independéncia atraves da georreferenciacido de lugares de estacionamento para pessoas
com mobilidade condicionada

Aumentar o acesso a informacao atraves de uma plataforma digital informativa

Criar um servico de Call-Center capaz de assegurar a comunicagcao em tempo real, com recurso a
Interpretacao de LGP
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PRR — Complementaridades (4/6)

PLATAFORMA +ACESSO

Alargamento e requalificacao da rede de estabelecimentos residenciais e nao residenciais para
pessoas idosas.

Investimento em Estruturas de Apoio a Pessoa em Situacao de Sem-Abrigo
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PRR — Complementaridades (5/6)

FORTALECIMENTO DAS RESPOSTAS SOCIAIS NA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
(RAM)

Alargamento e requalificacao da rede de estabelecimentos residenciais e nao residenciais para
pessoas idosas.

Investimento em Estruturas de Apoio a Pessoa em Situacao de Sem-Abrigo
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PRR — Complementaridades (6/6)

IMPLEMENTAR A ESTRATEGIA REGIONAL DE COMBATE A POBREZA E EXCLUSAO
SOCIAL - REDES DE APOIO SOCIAL (RAA)

Promocao da frequéncia as creches pelas familias com rendimentos mais baixos, através de incentivo

Criacao de Pontos de apoio ao estudo para criancas e jovens cujas familias apresentem fracos
recursos economicos

Garantir a igualdade de oportunidades a jovens de familias carenciadas, na permanéncia no ensino
superior

Aumentar o numero de vagas nas creches e rede de amas como medida de promocéao e conciliacéo da
vida familiar com a vida profissional (2,4 M€)

Reforcar a capacidade técnica das familias abrangidas pela acao social, com formacéao continua,
anualmente, as familias (apoiadas pelo Rendimento Social de Insercéo)

Aumentar a capacidade de resposta na area da deficiéncia ou incapacidades através da criacao de 207
novas vagas até 2025

Reforco e renovacao do parque automovel das IPSS de forma a melhorar a capacidade de resposta e
sustentabilidade ambiental através da aquisicao de 126 viaturas ate 2025

Implementacao de um projeto piloto - Idosos em casa "ageing in place "
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