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(1) Cargo criado pelo DL n.° 228/2012, de 25 de outubro, na versio atual (lei orginica) - artigo |1.° e anexo Il.

(2) Cargo criado pelo DL n.° 228/2012, de 25 de outubro, na versio atual (lei orginica) - artigo | 1.° e anexo Il e estrutura nuclear definida pela Portaria n.” 528/2007, de 30 de abril.

(3) Estrutura flexivel definida pela Portaria n.° 590/2007, de 10 de maio.

Inclui o Programa INTERREG V-A Espanha-Portugal (POCTEP) 2014-2020, aprovado pela Comissio Europeia, na sua Decisio C (2015) 893, a 12 de fevereiro de 2015 - aplicagio adaptada do n.° 2 do artigo |.° do DL n.° 137/2014, de 12 de setembro, na versio atual,

na Divisao de Gestdo de Programas de Gestio Transfronteirica.
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Inclui 54 trabalhadores a integrar, via Programa de Regularizagio Extraordinaria dos Vinculos Precirios na Administraio Péblica (PREVPAP), no mapa de pessoal

da Agéncia para o Desenvolvimento e Coesio, LP., e que serio afetos ao Programa.
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Aprovado em 17.08.2018 pelo Secretario de Estado do Desenvolvimento e Coesio




